CONVENZIONE

TRA

Universita degli St'd'i‘:'i'i"‘di Foggia - Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche con sede
in Foggia, in Via A. Gramsci n. 89/91 C.F. 94045260711 e P.IVA 03016180717 in persona
del Diretiore di Dipartimento pro tempore Prof.ssa Maria Pia Foschino Barbaro nominata
per la carica di Direttore di Dipartimento con D.R. Prot. n. 7263-1/13 del 29.02.2016 Rep
D.R. n. 256-2016 (Ente),

E

Pfizer S.r.L.. con sede legale in Latina, Via Isonzo, 71,04100, Codice Fiscale Partita IVA e
Registro delle Imprese di Latina n. 0277484059 in persona del suo Legale Rappresentante,
Dr. Andrea Cifani, Direttore Rare Diseases (Pfizer)

PREMESSO

L'Ente pud istituire borse di studio finalizzate a scopi funzionali alle attivita scientifiche ed
alle attivita di ricerca da svolgersi alfinterno dell'Ente stesso;

L’Ente con lettera del giomo 17 maggio 2016, prot. n. 50/NEFRO/2016, ha richiesto alla
Pfizer la propria disponibilita a sostenere finanziariamente l'affidamento di una borsa di
studio della durata di 12 mesi per |la realizzazione di un progetto di ricerca di rilevante
interesse scientifico in campo trapiantologico, al fine di individuare soluzioni alle principali
problematiche delle terapie immunosoppressive e le maggiori cause di perdita di rene
trapiantato, con il versamento di un contributo di Euro 15.000,00 (quindicimila/00);

Pfizer con leftera del 4 luglio 2016, assunta al protocolio del Dipartimento con il numero
21163-VIIi/1 del 29 luglio 2016, ha manifestato il proprio interesse ad avviare un rapporto di
collaborazione con IEnte attraverso l'erogazione di un contributo liberale finalizzato
all'istituzione di una borsa di studio annuale da affidarsi a seguito di bando pubblico;

L'Ente ha proposto [istituzione, presso la S.C. di Nefrologia, Dialisi e Trapianto
del’Universita degli Studi di Foggia, della suddetta borsa di studio con deliberazione resa
nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 22.09.2016;

Che & intenzione delle Parti disciplinare le modalita di erogazione del contributo di Euro
Euro 15.000,00 (quindicimila/00) per finanziare Vistituzione della suindicata borsa di studio |

tanto premesso I'Ente e Pfizer convengono quanto segue:

ART. 1
Le premesse costituiscono parte integrante ed inscindibile della presente Convenzione.

ART. 2

L'Ente dichiara che procedera a bandire e a conferire una borsa di studio nell'area tematica
descritta in premessa a favore di un soggetto in possesso del diploma di laurea in Medicina
e Chirurgia rilasciato da Universita, Istituti Superiori Universitari o titclo riconosciuto
equipoilente, nonché in possesso del titolo di sbecializzazione in nefrologia.

L'Ente dichiara che mettera a concorso la borsa di studic seconde le disposizioni, 1 requiisiti,
le modalita e i criteri stabiliti dalla normativa vigente in materia. '



L'Ente provvedera ad erogare i fondi che Pfizer meftera a disposizione ed espressamente

indicati nell'art. 3 della presente convenzione, al vincitore della selezione della suindicata

borsa di studio. -

L'Ente su richiesta di Pfizer fornird un rapporto che descriva l'effettivo svolgimento del
progetto di ricerca.

ART. 3

Con la sottoscrizione della presente Convenzione, Pfizer si impegna a versare allEnte
limporte di Euro 15.000,00 (quindicimila/00) comprensivo dei contributi INPS ed IRAP, da
destinarsi esclusivamente allistituzione della borsa di studio, di cui alla presente
convenzione, della durata di mesi 12, al borsista in possesso del diploma di laurea in
Medicina e Chirurgia rilasciato da Universita, Istituti Superiori Universitari o titolo
riconosciuto equipollente, nonché in possesso del titolo di specializzazione in nefrologia.

Pfizer corrispondera allEnte I'importo predetto solamente dopo aver ricevuto copia della
delibera di accettazione del contributo che dovra essere introitato dall'Ente.

Il versamento del predetto importo sara effettuato mediante bonifico bancario i cui
riferimenti della gestione economico-finanziaria sono i seguenti:

Banca Popolare di Bari - Filiale di Pofenza, Enti Pubblici
c/c n. 07001002; ABI 5424; CAB 4297; CIN “B”

IBAN IT38B0542404297000007001002; SWIFT: BPBAIT3B

Il contributo che sara versato da Pfizer & finalizzato esclusivamente all'istituzione della
borsa di studio di cui allart. 2 della presente convenzione. Pertanto nell'ipotesi in cui la
borsa di studio non venisse istituita in tutto o in parte, la Pfizer sara tenuta a chiedere la
restituzione integrale di quanto versato o la somma pari al periodo di mancato svolgimento
della Borsa di studio e I'Ente si impegna a restituirlo entro trenta giorni dal verificarsi
dellevento che determina la predetta interruzione.

ART. 4

Il conferimento della borsa di studio non da luogo a rapporti di lavoro né con FEnte, né con
Pfizer.

Pfizer restera estranea ad ogni tipo di rapporto giuridico ed economico fra 'Ente ed il
borsista.

L’Ente terra indenne e manlevera Pfizer da ogni e qualsiasi pretesa che il borsista potra
avanzare verso Pfizer in relazione alla borsa di studio oggetto delia presente Convenzione.

ART.5

La presente Convenzione avra efficacia dalla data di sottoscrizione reciproca della
presente, le cui modalitd sono definite nel successivo capoverso, e fino alla scadenza della
borsa di studio in conformita a quanto previsto dal relativo bando.

La Convenzione dovra essere sottoscritta digitaimente dal legale rappresentante della
Pfizer ed essere spedita tramite pec all'indirizzo dipartimentoscienzemediche@cert.unifg.it.
Successivamente il Dipartimento provvedera a controfirmare digitalmente la Convenzione e
a protocollarla. La data del protocollo coincidera con il termine iniziale di efficacia della
Convenzione.
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In nessun caso sara possibile dare luogo a rinnovi taciti della presente convenzione.

ART. 6

Ogni controversia relativa alla validita, interpretazione, esecuzione e risoluzione della
presente Convenzione, ove la stessa non possa essere risolta amichevolmente, sara
devoluta alla competenza esclusiva del foro di Foggia.

ART.7

Le parti danno atto che all’erogazione del contributo e della accettazione da parte del’Ente
non ostano situazioni di conflitto di interesse tra I'attivita di Pfizer ed i doveri istituzionali
dell’'Ente.

ART. 8

L'Ente dichiara di aver preso atto che Pfizer ha adottato un Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo, ai sensi del Dlgs.8 Giugno 2001 n. 231, ed in particolare del Codice
Etico che ne parte (di seguito cumulativamente come “Modello”), disponibili sia presso la
sede amministrativa della Pfizer sia sul sito internet di Pfizer { www.pfizer.it).

L'Ente con la sottoscrizione della presente convenzione si impegna, in ogni caso, a non
porre in essere alcun comportamento idoneo a configurare le ipotesi di reato di cui al
decreto legislativo n. 23172001, a prescindere dall’effettiva consumazione del reato o dalla
punibilita dello stesso.

L'Ente riconosce altresi che la violazione del Modello costituira inadempimento contrattuale
e sara sanzionata in misura proporzionale alla gravita della violazione e fino alla risoluzione
della presente convenzione, come previsto dal Modello stesso. In tutte le ipotesi di
violazione del Modello da parte dellEnte, Pfizer avra anche la facoltd di richiedere
Fimmediata sospensione della presente convenzione.

ART. 9

L'Ente dichiara di aver preso visione e di conoscere l'art 5.6 del Codice Deontologico
Farmindustria in virth del quale Pfizer dovra rendere pubblico, a partire dal 1/6/2016,
Fammontare dei trasferimenti di valore effettuati a partire dal 01/01/2015 nei confronti di
ciascuna organizzazione sanitaria per: (l) donazioni e contributi, in denaro e in natura; (Il)
finanziamenti diretti o indiretti a eventi congressuali tramite parti terze; (Ill) transazioni
economiche relative a consulenze professionali, risultanti da contratio scritto. Le spese per
attivita di ricerca e sviluppo dovranno essere pubblicate in forma aggregata.

fl contributo finanziario elargito da Pfizer non costituira per I'ente Destinatario e, sulla base
della conoscenza attuale, per tutti gli individui affiliati al’ente, nessun tipo di obbligo ad
effettuare azioni che si possano tradurre per Pfizer in un improprio vantaggio commerciale.

Né lente Destinatario né, sulla base della conoscenza attuale, tuiti gli individui affiliati
all'ente, utilizzeranno il contributo finanziario elargito da Pfizer o parte dello stesso per
offrire o pagare somme di denaro o altre utilita, nel tentativo di influenzare funzionari
pubblici o qualsiasi altro individuo per far raggiungere a Pfizer un ritorno commerciale in
modo improprio.
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Pfizer potra in qualsiasi momento, divulgare linformazione di avvenuta erogazione del
Contributo nonché il valere dello stesso, ed in particolare rendera pubblico il suddetto
contributo con le modalita previste sezione 5 del Codice Deontologico Farmindustria.

Pfizer avra il diritto di revocare o sospendere qualsiasi contributo ove Pfizer venga a
conoscenza che it supporto, o parte dello stesso, sia stato utilizzato in modo improprio da
parte del’ente Destinatario, 0 da qualsiasi individuo affiliato al’ente, per cercare di
influenzare un funzionario pubblico o altri al fine di ottenere un vantaggio commerciale.

Foggia. % [of 2016

Universita degli Studi di Foggia

Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
Il Direttore di Dipartimento

Prof.ssa Maria Pia Foschino Barbaro

Roma, 20 !o"a\ ['291'6

Pfizer S.r.L.

Il legale Rappresentante
Dr. Andrea Cifani
Direttore Rare Diseases

* Firma apposta digitalmente ai sensi dell'articolo 24 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n, 82.
* Imposta di bollo assolta mediante apposizione del seguente contrassegno: IDENTIFICATIVO N. 01150372497016 DEL 29.07.2016
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Pfizer S.r.l.

00188 Roma Via Valbondione 113
Tel. +39 06 33182.1 Fox. +39 06 33626019
Sodeta diretta e coordinata da Pfizer Inc.

Spett.le

Universita degli Studi di Foggia
Dipartimente di Scienze Mediche e
Chirurgiche

Via A. Gramsci, 89/91

71100 FOGGIA

Oggetto: ADDENDUM a Convenzione per finanziamento di n. 1 borsa di studio per un laureato in
. Medicina e Chirurgia con Specializzazione in Nefrologia (rif PFE WS2727980/EF02482).

Gentili Signori,
in riferimento a quanto in oggetto ed in base alle intese intercorse, si precisa che I'accordo sottoscritto in
data , deve intendersi integrato secondo guanto segue:

= L'Universita dichiara di conoscere il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo adottato da
Pfizer ai sensi del D.Lgs. 8 giugno 2001 n. 231 e del Codice Etico Aziendale, che ne fa parte (di
seguito cumulativamente indicati anche come “*Modello”), nonché del Codice “Etica & Business”
(tuttl documenti disponibili sul sito Internet aziendale, allindirizzo http://www.pfizer.it. e di
impegnarsi nell’'esecuzione dell’accordo sopra citato a rispettare e a far rispettare le relative
prescrizioni per quanto ad esso applicabili. Le parti convengone che il mancato rispetto delle
obbligazioni, costituira inadempimento contrattuale, sanzionato ai sensi del Modello e,
precisamente, del Sistema Disciplinare, che prevede, tra l'altro, le sanzioni contrattuali che
conseguono a tale inadempimento e che vanno dalla diffida al puntuale rispetto del Modeilo alla
risoluzione immediata della convenzione;

* L’ Universita dichiara di aver presoc visione e di conoscere l'art 5.6 del Codice Deontologico
Farmindustria in virtl del quale Pfizer dovra rendere pubblico, a partire dal 1/6/2016,
I'ammontare dei trasferimenti di valore effettuati a partire dal 01/01/2015 nei confronti di
ciascuna organizzazione sanitaria per: (I) donazioni e contributi, in denaro e in natura; {II)
finanziamenti diretti o indiretti a eventi congressuali tramite parti terze; (II1) transazioni
economiche relative a consulenze professionali, risultanti da contratto scritto. Le spese per
attivita di ricerca e sviluppo dovranno essere pubblicate in forma aggregata;

» Il contributo finanziario elargito da Pfizer non costituira per I'ente Destinatario e, sulla base della
conoscenza attuale, per tutti gli individui affiliati ali‘ente, nessun tipo di obbligo ad effettuare
azioni che si possano tradurre per Pfizer in un improprio vantaggio commerciale;

« Né I'ente Destinatario né, sulla base della conoscenza attuale, tutti gli individui affiliati all’ente,
utilizzeranno il contributo finanziario elargito da Pfizer o parte dello stesso per offrire o pagare
somme di denaro o altre utilitd, nel tentativo di influenzare funzionari pubblici o qualsiasi altro
individuo per far raggiungere a Pfizer un ritorno commerciale in modo improprio;

» Pfizer potra in qualsiasi momento, divulgare I'informazione di avvenuta erogazione del Contributo
nonché ii valore dello stesso, ed in particolare rendera pubblico il suddetto contributo con le
modalita previste sezione 5 del Codice Deontologico Farmindustria;

» Pfizer avra il diritto di revocare ¢ sospendere qualsiasi contributo ove Pfizer venga a conoscenza
che il supporto, o parte dello stesso, sia stato utilizzate in modo improprio da parte dell‘ente
Destinatario, o da qualsiasi individuo affiliato all'ente, per cercare di influenzare un funzionario
pubblico o altri al fine ottenere un vantaggio commerciale;
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Se non fosse possibile accettare uno qualsiasi dei termini di cui sopra, si prega di contattare
immediatamente Pfizer.

Pfizer S.r.l.
Direttore Rare Diseases
Dr. Andrea Cifani

| etto, approvato e sottoscritto

Universita degli $tudi di Foggia
Il Direttore de Di timento di Scienze Mediche e Chirurgiche
Prof.ssa Maftia ‘g; pino Barbaro
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