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Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche

Gruppo di Assicurazione della Qualita
Corso di Studio in Infermieristica — Sede di Barletta

Riunione del 07/01/2025
Verbale n. 1

Il giorno 07 gennaio 2025, alle ore 15:00, in modalita telematica collegandosi alla virtual room —
meet dedicata si riunisce il GAQ del Corso di Studio (CdS) in Infermieristica sede di Barletta,
previa convocazione del 04 gennaio 2025, per discutere sul seguente ordine del giorno:

1) Attribuzione incarichi di docenza

2) Definizione di esami a scelta

3) Organizzazione incontro per attribuzione e stesura delle tesi di laurea con gli
studenti del terzo anno

4) Problemi relativi agli esami del primo semestre

5) Problemi emersi durante la settimana dello studente

6) Convalide esami

7) Varie ed eventuali sopravvenute.

La riunione ¢ presieduta dalla Prof.ssa Chiara Porro, in qualita di Presidente del GAQ del CdS in
Infermieristica .

Risultano aver partecipato alla riunione telematica i seguenti componenti del GAQ:

Nome e Cognome P |A | AG

prof. Chiara Porro (Presidente)

prof. Ada Corrado

prof. Cristiano Capurso

dott. Michele Massaro (Coordinatore del tirocinio)

dott. Attilio Montagna

sig.a Arianna Lamacchia (Studentessa)




I1 Gruppo di Assicurazione della Qualita del Corso di Laurea in Infermieristica - sede di Barletta si
¢ riunito a distanza su piattaforma meet alle ore 15;00 del giorno 07.01.2024 per discutere e
deliberare sul seguente OdG:

1) Attribuzione incarichi di docenza
I1 Coordinatore comunica che il GAQ ¢ chiamato a svolgere I’istruttoria preliminare necessaria alla
valutazione comparativa delle domande d’insegnamento pervenute nell’ambito dell’Avviso di
vacanza Prot. n. 67711 — VII/1 del 29/11/2024 Decreto del Direttore di
Dipartimento n. 1549/2024. Si tratta di una selezione per soli titoli, per cui si richiama 1’urgenza di
procedere al fine garantire il regolare svolgimento dell’attivita didattica, finalizzata alla copertura
per I’Anno Accademico 2024/2025 dei seguenti insegnamenti
Vengono valutati 1 CV dei candidati, applicando 1 punteggi esplicitati nel bando ai sensi dell’art. 4,
che prevede 1 seguenti titoli valutabili:

A. Formazione universitaria con riferimento al settore scientifico disciplinare

dell’insegnamento oggetto della selezione (fino ad un max 25 punti/100 — (lo stesso titolo
sara valutato una sola volta entro il massimo del punteggio assegnato):

(1) Specializzazione (10 punti);

(2) Dottorato di ricerca (6 punti);

(3) Assegno di ricerca (5 punti);

(4) Master universitari (3 punti);

(5) Corsi di perfezionamento universitari (1 punto);

(6) Laurea Magistrale a ciclo unico (5 punti);

(7) Laurea Magistrale non a ciclo unico (2 punti);

(8) Laurea triennale (3 punti).

B. Attivita ed esperienze professionali attinenti all’insegnamento oggetto della selezione
(max 25 punti/100);

C. Attivita scientifica attinente all’insegnamento oggetto della selezione (fino ad un max
25 punti/100):

(1) Pubblicazioni scientifiche in extenso su riviste internazionali “peer reviewed” con impact
factor e attinenti ai contenuti dell’insegnamento richiesto (5 punti per ogni pubblicazione);
(2) Pubblicazioni scientifiche in extenso su riviste internazionali “peer reviewed” senza
impact factor e attinenti ai contenuti dell’insegnamento richiesto (1 punto per ogni
pubblicazione);

(3) Abstract su rivista con impact factor e attinenti ai contenuti dell’insegnamento richiesto
(0,5 punti per ogni abstract);

(4) Abstract su rivista senza impact factor e attinenti ai contenuti dell’insegnamento richiesto
(0,25 punti per ogni abstract).

D. Attivita didattica e di docenza di livello universitario (fino ad un max 25 punti/100)
(1) Incarichi di docenza universitari nello stesso insegnamento oggetto della selezione (1
punto per ogni incarico fino ad un max di 10 punti);



(2) Incarichi di docenza universitari con particolare riferimento a quelli ricoperti nell’ambito
del medesimo settore scientifico disciplinare di afferenza dell’insegnamento oggetto della
selezione o settore affine (0,5 punto per ogni incarico fino ad un max di 10 punti);

In caso di continuita didattica saranno assegnati i seguenti punteggi aggiuntivi sulla base del
valore dell’Indice di Sintesi (IdS) medio, secondo i criteri del Presidio della Qualita di
Ateneo:

(3) 5 punti per un IdS medio > 3,25;

(4) 3 punti per un IdS medio: 2,5 <IdS < 3,25;

(l’IdS medio rappresenta il parametro che monitora il livello di gradimento dell’attivita didattica da parte degli studenti)
(5) 5 punti se il candidato e cultore della materia nel medesimo settore scientifico
disciplinare di afferenza dell’insegnamento oggetto della selezione.

Infine il Coordinatore, ricorda che per ciascun insegnamento, nel caso di piu domande, si ¢
formulata una graduatoria di merito che sara approvata dal Consiglio di Dipartimento;
diversamente, nel caso di partecipazione di un unico candidato, ¢ stata comunque valutata la sua
idoneita a ricoprire I’insegnamento.

Di seguito I’istruttoria proposta dal Coordinatore del CdS.

- Insegnamento: Bioetica (MED 02) II Anno II semestre
Candidati:

A. Formazione universitaria N . L . | C. Attivita Scientifica D. Attivita didattica
| B. Attivita esperienze professionali
Graduatoria| Candidati 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 Punteggio

10 3 S 25 1 6 1 51

10 3 5 25 43

3 10 5 15 30

In esito alle risultanze della valutazione effettuata, si propone di affidare I’insegnamento al Dott. Di
Bitonto Michele, idoneo all’affidamento dell’insegnamento.

- Insegnamento: Biologia (BIO/13) I Anno I semestre

Candidati:

A. Formazione universitaria N . . . | C. Attivita Scientifica D. Attivita didattica
B. Attivita esperienze professionali
2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 P

1
] BB B K B CEL .
2 | BN E B B 10 25 2 |3 59

3 10 3

Graduatoria| Candidati

1]

10 3 5 18

In esito alle risultanze della valutazione effettuata, si propone di affidare 1’insegnamento alla
Dott.ssa Nardella Pierangela, idonea all’affidamento dell’insegnamento.

- Insegnamento: Dermatologia (MED/35) II Anno II semestre
Candidati:
A. Formazione universitaria B. Attivith esperienze professionali C. Attivita Scientifica D. Attivita didattica
Graduatorial Candidati 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 Punteggio
1] 10 1 25 10 1,5 1 485

In esito alle risultanze della valutazione effettuata, si propone di affidare 1’insegnamento alla
Dott.ssa Fiorella Carmen Silvia, idonea all’affidamento dell’insegnamento.




- Insegnamento: Istologia (BIO/17) I Anno I semestre
Candidati:

‘ o A. Formazione universitaria B. Attivith esperienze professionali | C-AtIVithScientifical D Atiyich didattica
Graduatorial Candidati 12 3 4 s l6 |7 18 12 3 Ja [t 2 13 4 |5 |p

1 10 1 5 10 25 2 3 56

2 10 3 5 25 25 45,5

3 10 3 5 18

In esito alle risultanze della valutazione effettuata, si propone di affidare I’insegnamento al Dott.
Gaddaleta Caldarola Gennaro, idoneo all’affidamento dell’insegnamento.

- Insegnamento: Farmacologia (BIO/14) I Anno II semestre
Candidati:

Valutazione domande e graduatoria

A. Formazione universitaria C. Attivita Scientifica D. Attivita didattica

Graduatoria| Candidati L 2 3 Ja [s [6 [1[s | >Ativithesperienmprofessionali [\ 7T, "1 T, 11 T, [3 [4 |5 |puntegsio
10 3 1| 5 20 39
|| | | 1 1 10 29
10 5 5 20

In esito alle risultanze della valutazione effettuata, si propone di affidare 1’insegnamento al Dott.ssa
Rizzi Francesca Vittoria, idoneo all’affidamento dell’insegnamento.

- Insegnamento: Psicologia (M-PSI 01) II Anno II semestre
Candidar: I

A Formazione universitaria B Attivita cspert essionali | C-ALtivith Scientifical D Attiyith didattica
. 1vita esperienze proiessionali
Graduatoria| Candidati 1 2 3 Ja s J6 [7 s P P 12 |3 4 i J2 3 4 [5 |punteggio
1 10 1 5 10 25 51

In esito alle risultanze della valutazione effettuata, si propone di affidare 1’insegnamento alla
Dott.ssa Brudaglio Flora, idonea all’affidamento dell’insegnamento.

- Insegnamento: Wound Care (Insegnamento a scelta) I Anno II semestre
Candidati:

A. Formazione universitaria N . . . | C. Attivita Scientifica D. Attivita didattica
B. Attivita esperienze professionali
Graduatorial Candidati 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 P
1] 3 2 3 25 33
2 3 2 3 10 35 215
3 3 3 10 16

In esito alle risultanze della valutazione effettuata, si propone di affidare 1’insegnamento alla
Dott.ssa Di Leo Barbara, idonea all’affidamento dell’insegnamento.

2) Definizione di esami a scelta

Si procede con la definizione degli esami a scelta dello studente previsti dal piano di studi vengono
individuati 1 seguenti insegnamenti per completare ed ampliare I’offerta formativa.

I ANNO:

1 3 CFU saranno utilizzati per un esame Mooc pari a 2 CFU obbligatorio per gli studenti del primo
anno come previsto dal regolamento di Ateneo della virtual mobility con delibera del Senato
Accademico del 14/04/2021, mentre 1 CFU sara utilizzato per il progetto TECO.

I ANNO

I 4 CFU saranno suddivisi nei i seguenti insegnamenti



1 CFU Infezione nei processi assistenziali (MED42)

1 CFU Ortopedia (MED-33)

1 CFU Cure palliative (MED-41)

1 CFU Responsabilita professionale

[II ANNO

I 3 CFU saranno suddivisi nei i seguenti insegnamenti

1 CFU Aspetti giuridici e deontologici della professione infermieristica
1 CFU Management della gestione dell’informazione in sanita

I CFU Emergenza intra ed extra ospedaliera

Per gli studenti del primo anno che non hanno seguito il progetto Teco ¢ previsto un ulteriore esame
a scelta:
1 CFU Ecografia in emergenza e negli accessi vascolari

A seguito del pensionamento del Prof. Matteo Gelardi 1’insegnamento di Otorinolaringoiatria
(MED/31) previsto al secondo anno nel primo semestre dovra essere ribandito.

3) Organizzazione incontro per attribuzione e stesura delle tesi di laurea con gli studenti del
terzo anno

Per agevolare gli studenti nella stesura della tesi sara organizzato un incontro con gli studenti del
terzo anno.

Durante I’incontro si procedera all’attribuzione dei tutor per ogni studente e saranno fornite
indicazioni utili per la stesura della tesi.

4) Problemi relativi agli esami del primo semestre

I1 GAQ prende atto del ritardo dell’attribuzione degli insegnamenti a contratto, e constata che per
alcuni degli insegnamenti con piu moduli, gli esami non possono essere effettuati perché le lezioni
non si sono ancora tenute, a tal fine concede la possibilita di effettuare parzialmente questi esami
nella sessione invernale in modo che siano poi completati nella sessione estiva.

5) Problemi emersi durante la settimana dello studente

Durante la settimana dello studente tenutasi a dicembre 2024 sono emerse le seguenti
problematiche:

- Ritardi nell’erogazione di lezioni del primo anno

- Annullamento di alcune lezioni all’ultimo minuto.

I1 GAQ prende atto dei problemi che sono emersi durante la settimana dello studente, sono gia state
inviate mail per invitare i docenti a comunicare le mancate docenze almeno il giorno prima in modo
da permettere una migliore organizzazione del tempo degli studenti.

6) Convalide esami

Sono state approvate le convalide degli studenti che ne hanno fatto richiesta.



7)Varie ed eventuali sopravvenute.

Il Presidente comunica che nessun punto ¢ presente.

A conclusione dei lavori, il GAQ approva, all’'unanimita, tutto quanto indicato nel verbale della
riunione.

La riunione telematica si chiude alle ore 16,30

I1 segretario

(Prof Ada Corrado) 11 Presidente

ADDOLORATA (prof. Chiara Porro)

CORRADO

13.01.2025

17:00:35

GMT+01:00 CHIARA
PORRO
13.01.2025
17:15:42

GMT+01:00



