
Al Magnifico Rettore dell’Università di Foggia 
Prof. Pierpaolo Limone 
 

       p.c.    Al Direttore del Dipartimento  
     di Medicina Clinica e Sperimentale 
     Prof. Maurizio Margaglione 

 
       p.c.   Al Coordinatore del Corso di Laurea 

     Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria 
     Prof. Lorenzo Lo Muzio 

 
 
Oggetto: Richiesta attivazione del Corso di Laurea in Igiene Dentale per il soddisfacimento delle 
esigenze di sanità pubblica e delle richieste della corrispondente figura professionale nella 
Provincia di Foggia e nei territori ad essa contigui. 
 
Magnifico Rettore, 
 
gli scriventi, Dr. Damato Ruggiero e Dr.ssa Antonia Sinesi, nella loro qualità, rispettivamente, di 
Presidente e Vicepresidente della Commissione d’Albo degli Igienisti Dentali della Provincia di 
Foggia, con la presente intendono sottoporre alla Sua attenzione, la richiesta per l’auspicabile 
attivazione del Corso di Laurea in Igiene Dentale presso l’Università di Foggia. All’uopo, Le 
rappresentano quanto segue circa l’analisi dell’attuale contesto formativo regionale, le esigenze del 
territorio ed i potenziali risvolti di sanità pubblica. 
 
Potenziale attrattività del Corso di Laurea in Igiene Dentale 
I dati (in allegato) relativi ai Corsi di Laurea a numero programmato nell’ambito delle professioni 
Sanitarie indicano, per l’anno accademico 2020-21, per la Regione Puglia, l’esistenza di una 
programmazione basata sull’esistenza di un unico Corso di Laurea in Igiene Dentale. Tale Corso è 
incardinato presso l’Ateneo di Bari e nell’ultimo anno ha avuto un rapporto domande 
presentate/posti disponibili pari a 7,7. Tale dato, che di per sé indica una forte attrattività da parte 
del Corso di Laurea in Igiene Dentale, va ulteriormente interpretato alla luce del suo forte 
scostamento rispetto al corrispondente dato a livello nazionale. Infatti, il suddetto rapporto risulta 
più che raddoppiato rispetto alla media nazionale pari a 3,4. Ciò, se da un lato testimonia la 
stringente esigenza formativa nell’ambito della suddetta Professione Sanitaria, dall’altro esprime 
l’inadeguatezza dell’attuale sistema formativo regionale nel soddisfare tale esigenza. A seguito di 
ciò, su base annua, circa un centinaio di giovani che sarebbero lieti di svolgere il loro percorso di 
studio e crescita professionale frequentando in Puglia il Corso di Laurea in Igiene Dentale, sono 
inevitabilmente costretti a cercare uno sbocco formativo altrove, a volte molto lontano da casa con 
relativo aggravio economico e molti altri disagi, o ancor peggio, rinunciare a intraprendere il loro 
percorso di studi universitari.  
L’Università di Foggia nella sua costante attenzione alle esigenze del territorio, manifestatasi negli 
anni con l’istituzione di percorsi formativi in ambito sanitario tesi al soddisfacimento delle esigenze 
manifestate da più parti del territorio regionale o delle regioni limitrofe, con l’attivazione del Corso 
di Laurea in Igiene Dentale avrebbe la possibilità di confermare ancora una volta la sua vocazione di 
Ateneo del territorio e per il territorio colmando questa sentita carenza formativa, nel pieno rispetto 
della sua mission. Inoltre, la sua strategica e felice posizione geografica potrebbe ulteriormente 
agevolare la sua affermazione quale punto di riferimento come laboratorio formativo per i giovani 



provenienti dalle regioni limitrofe quali Calabria, Basilicata e Molise che non includono il Corso di 
Laurea in Igiene Dentale nel panorama della loro offerta formativa. 
Non ultimo va considerato con attenzione, pragmatismo e lungimiranza anche il dato riguardante il 
trend occupazionale dell’Igienista Dentale. Infatti, in Italia, le statistiche di occupazione ad un anno 
dalla Laurea per gli Igienisti Dentali, hanno riportato nel 2018 un aumento del 4,5% con un totale di 
occupati pari all’88,4%. Questi dati attestano in maniera inequivocabile come l’Igiene Dentale, tra 
le 22 Professioni Sanitarie, è al terzo posto per quanto riguarda le prospettive di occupazione per i 
giovani che conseguono tale titolo di studio. 
 
Esigenze locali 
In linea con la Legge n.3/2018 di riforma degli Ordini delle Professioni Sanitarie, anche nella 
Provincia di Foggia è nata una Commissione d’Albo degli Igienisti Dentali. Tale Albo raccoglie i 
Laureati in Igiene Dentale che vivono e/o lavorano nella Provincia di Foggia e costituisce, pertanto, 
un osservatorio privilegiato per quanto riguarda la richiesta e l’offerta dei servizi che rientrano nelle 
competenze degli Igienisti Dentali. Attualmente, all’Albo della nostra provincia è iscritto un numero 
molto esiguo di Igienisti Dentali, non in grado di rispondere alle esigenze provenienti dal territorio 
ed in particolar modo dalle richieste di collaborazione da parte degli innumerevoli studi 
odontoiatrici che nel territorio regolarmente operano e contribuiscono alla tutela della salute della 
popolazione. 
 
Risvolti di sanità pubblica 
Recentemente il regime autorizzativo regionale delle attività sanitarie operanti sul territorio della 
Puglia, ed in particolare quelle relative all’Odontoiatria, è stato revisionato. Il relativo nuovo 
Regolamento regionale auspica, nell’ambito organizzativo degli studi e degli ambulatori 
odontoiatrici, la presenza degli Igienisti Dentali. Ciò sicuramente testimonia l’attenzione per 
l’erogazione di servizi assistenziali di qualità in ambito Odontostomatologico, il che necessita 
ovviamente della dovuta attenzione per l’Igiene Orale quale disciplina di rilievo nell’ambito del 
mantenimento della salute orale e nella prevenzione di diverse patologie sistemiche ad essa 
strettamente correlate. 
 
Tutto quanto sopra considerato ci rende fortemente motivati a chiedere la Sua fattiva 
collaborazione perché l’Università di Foggia, attraverso l’attivazione del Corso di Laurea in Igiene 
Dentale, possa fornire questo ulteriore servizio alla Comunità ed al territorio contribuendo ancora 
una volta al loro progresso culturale e sociale.  

Nell’augurio che un simile progetto possa concretizzarsi celermente, ribadiamo il nostro integrale 
sostegno ad esso e la massima collaborazione, per quanto di nostra competenza, alla sua 
realizzazione.  

RingraziandoLa fin da ora per la Sua cordiale attenzione, le porgiamo i nostri più cordiali saluti. 

Foggia 30.03.2021 

 

Dr. Damato Ruggiero - Presidente CdA Igienisti dentali di Foggia     



Dr.ssa Antonia Sinesi - Vicepresidente CdA igienisti dentali di Foggia   

 



Istituzione del Corso di Laurea in Igiene Dentale 
 

Verbale della riunione per la  
Consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello nazionale e internazionale, 

tenutasi in modalità telematica in data 28/11/2022 alle ore 13.00 
 

Alla riunione online convocata dal Presidente del Comitato Ordinatore (prof. Lorenzo Lo Muzio) in 
data 28 Novembre 2022 sono stati invitati e risultano presenti: 
• Dott.ssa Carlotta Fanelli - Presidente sezione provinciale SUSO (sindacato specialisti in 

ortodonzia); 
• Dott. Gaetano Illuzzi - Presidente AIO (Associazione Italiana Odontoiatri) sezione di Foggia; 

Componente della Commissione Albo Odontoiatri della provincia di Foggia; 
• Prof. Nicola Cirillo -  Professore della Melbourne University: 
• Dott.ssa Antonia Sinesi - Vicepresidente Albo degli Igienisti Dentali di Foggia; 
• Dott. Ruggiero Damato - Presidente Albo degli Igienisti Dentali di Foggia; 
• Dott.ssa Antonella Abbinante - Presidente Albo degli Igienisti Dentali di Bari-Taranto-Barletta-

Andria-Trani; Presidente nazionale AIDI (Associazione Italiana Igienisti Dentali); 
• Prof. Lorenzo Lo Muzio -  Presidente del Comitato Ordinatore; 
• Prof. Lucio Lo Russo - Componente del Comitato Ordinatore. 
La riunione si è svolta in videoconferenza.  
Il Presidente del Comitato Ordinatore ha introdotto il punto all’ordine del giorno della riuniione, ossia 
l’opportunità di istituire il Corso di Laurea in Igiene Dentale presso il Dipartimento di Medicina 
Clinica e Sperimentale dell’Università di Foggia, che con propria delibera si è già dichiarato 
favorevole, conferendo mandato al Comitato Ordinatore al fine di espletare le procedure idonee 
all’istituzione del suddetto Corso di Studi. In tale ottica si è quindi convocata la riunione al fine di 
acquisire il parere delle organizzazioni professionali, degli organismi istituzionali delle professioni, 
e degli altri portatori di interesse circa l’utilità del suddetto Corso di Laurea e la sua rispondenza alle 
esigenze del territorio e della professione. 
Dopo ampia discussione i rappresentanti presenti delle organizzazioni rappresentative del mondo 
dell'Igiene Dentale hanno mostrato estremo interesse al profilo professionale formato nel corso di 
laurea in Igiene dentale, ritenendo l'offerta formativa di elevato profilo culturale e pienamente 
rispondente alle esigenze professionali e socio-sanitarie del territorio ed esprimendo, pertanto, parere 
pienamente favorevole alla attuazione del Corso di Laurea Triennale proposto. Tutti i convenuti si 
trovano d'accordo nel valutare positivamente l'iniziativa con tutte le specifiche illustrate e sono anche 
convinti che tale corso possa concedere sbocchi lavorativi di qualità, specie con la stretta interazione 
tra accademia e mondo delle professioni-sanitarie. 
Attenzione è stata rivolta al task dei tirocini che rappresentano un passo fondamentale della 
formazione dello studente e costituiscono un importante banco di prova per il laureato in Igiene 
dentale prima di affacciarsi verso il mondo del lavoro.  
In conclusione, con riferimento al Corso di Laurea in Igiene Dentale la cui istituzione è stata proposta 
dall’Università di Foggia, è stata manifestata nel corso della consultazione che il territorio si trova 
sprovvisto di una sufficiente offerta formativa in tale ambito, e che le prospettive di occupazione dei 
laureati in tale disciplina sono estremamente positive. Pertanto, tutte le Organizzazioni consultate 
hanno confermato la validità della proposta di istituire il Corso di Laurea in Igiene Dentale, 
giudicando molto favorevolmente l'iniziativa per il territorio, la professione e gli sbocchi 
occupazionali. 
La seduta si è sciolta alle ore 13.30. 
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ortodonzia); 
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• Dott.ssa Antonella Abbinante - Presidente Albo degli Igienisti Dentali di Bari-Taranto-Barletta-
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Documento di Analisi della Domanda di Formazione 

per la figura dell’Igienista Dentale 
 

Il processo di definizione del fabbisogno dei professionisti sanitari in Italia è regolamentato da una 

specifica disposizione normativa che ne definisce puntualmente la scadenza e la frequenza, gli attori 

coinvolti (Ministero della Salute, MIUR, Regioni e Province Autonome, Federazioni degli Ordini e 

Albi Professionali o Associazioni Maggiormente Rappresentative delle professioni sanitarie) e le 

variabili delle quali occorre tenere conto. 

Ogni anno il Gruppo di Lavoro per la definizione del Fabbisogno Formativo, al termine del lavoro di 

analisi dei dati e del contesto professionale, definisce le stime numeriche e presenta la proposta per il 

fabbisogno nazionale. La metodologia utilizzata si basa principalmente sul Modello Previsionale 

definito dal Ministero della Salute e applicato a tutte le professioni sanitarie dall’anno accademico 

2017/2018, sia a livello nazionale sia a livello regionale. Tale modello prende in considerazione 

diverse variabili (professionisti attivi, attivabili, bisogni di salute, crescita della popolazione, flussi in 

entrata e in uscita, turn over eccetera). Per fabbisogno si intende la determinazione del numero di 

professionisti per il sistema sanitario nel suo complesso, ossia indipendentemente dal settore di 

impiego (pubblico, privato o libera professione), necessari per soddisfare la domanda futura di salute 

della popolazione. Le previsioni devono abbracciare un orizzonte temporale di medio-lungo termine, 

tenuto conto della durata del percorso di studio e della scarsa elasticità dell’attuale sistema formativo. 

L’offerta di professionisti sanitari deve essere messa in relazione con la domanda, al fine di identificare 

la successiva capacità di assorbimento del mercato del lavoro, quantificare eventuali carenze o 

eccedenze di personale nel futuro e porre in essere le azioni opportune per prevenirle.  

A livello nazionale il Gruppo Fabbisogno Formativo – Referenti AMR all’interno della Federazione 
Nazionale Ordini TSRM-PSTRP, attraverso una serie di riunioni in presenza o in videoconferenza 
rileva e presenta il fabbisogno formativo per ogni professione sanitaria al Ministero della Salute. 
Contemporaneamente i referenti degli Albi territoriali, coordinati con i referenti nazionali, presentano 
e motivano i fabbisogni regionali alle Regioni; in seguito le Regioni si confrontano con il Ministero 
della Salute. Successivamente il tavolo tecnico del MIUR, verso giugno, definisce i posti messi a bando 
per l’anno accademico successivo.  
Per l’Anno Accademico 2022-3 per la professione sanitaria di igienista dentale sono stati assegnati 
825 posti, soddisfacendo la richiesta della categoria tenuto conto del potenziale formativo 
universitario. La distribuzione dei posti per ateneo è contenuta nella tabella allegata al Decreto (Tabella 
1). Il numero degli accessi universitari dovrà garantire una stabile e costante crescita della professione 
al fine di soddisfare la domanda di salute della popolazione nel medio e lungo periodo. La Richiesta è 
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stata tale che l’Università Cattolica ha riattivato nella sede staccata di Bolzano il Corso per Igienista 
Dentale e lo stesso ha fatto l’Università di Bari. La ripartizione, pertanto, dei posti per sede vede per 
Igienista Dentale 28 Corsi attivati su 34 sedi e 825 posti complessivi. Rispetto quindi al 2021-
22 aumentano di 77 unità i posti a disposizione nei vari Atenei sede di corso di laurea, che lo scorso 
anno erano 748, passando quest’anno a 825. Negli ultimi 2 anni i posti in più sono stati circa 180. 
(Tabella 1) 

 
Tabella 1 distribuzione dei posti per sede nell’AA 2022-3 e differenza rispetto all’AA 2021-22. 
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Il report annuale del Prof. Mastrillo, Segretario della Conferenza Nazionale Corsi di Laurea delle 

Professioni Sanitarie, “CORSI DI LAUREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE - Dati sull’accesso 

ai corsi e programmazione dei posti nell’ A.A. 2022-23” evidenzia come tra le professioni più attrattive 

vi sia Igienista Dentale, con un rapporto D/P (Domanda/Posti disponibili) di 3.2, contro un valore 

medio di 2,2 (Tabella 2). 

 
Tabella 2 domande presentate per sede  
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La domanda, infatti, è aumentata passando dai 2.332 dell’AA 2021-22 ai 2.609 dell’AA 2022-23 

(tabella 3) 

 

Tabella 3 domande presentate su posti disponibili per profilo 

 

Nella figura 1 il grafico evidenzia l’aumento del rapporto D/P per igienista dentale nell’AA 2022-23 

rispetto all’AA 2021-22 (Figura 1), peraltro unico profilo che rappresenta un aumento, anche se 

contenuto, rispetto a tutte le altre professioni sanitarie. 
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Figura 1 Rapporto tra D/P negli AA 2021-2 e 2022-3. 

Livello di occupazione 

Altro dato molto soddisfacente per la professione considerata è il tasso di occupazione in aumento, 
come evidenziato da Mastrillo.  
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Tabella 4 occupazione ad un anno dalla laurea. 

Consultando i dati sul sito www.almalaurea.it, gli igienisti dentali si confermano ai primi 3 posti fra le 

22 professioni sanitarie, con un tasso occupazionale ad un anno dalla laurea dell’86%, al secondo posto 

dopo logopedia che si attesta all’87% (Tabella 4). 

 

Fabbisogno locale 

Come si evince dalla tabella 5, in Puglia e nelle regioni limitrofe, come Basilicata, Molise e Calabria, 

che non hanno corsi, o in Campania, l’offerta formativa non riesce a soddisfare le esigenze del 

territorio, infatti di fronte ad una richiesta di 98, le sedi attive nel territorio offrono solo 50 posti 

(Tabella 5). 

 

Tabella 5 offerta e fabbisogno regione per regione 

 

Conclusione 
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Dai dati riportati è evidente la necessità per il territorio di una maggiore offerta formativa per la figura 

professionale dell’Igienista Dentale, necessità ribadita anche dai responsabili degli albi Professionali 

locali (vedere verbale)  che, pertanto, motiva la richiesta di istituzione ed attivazione del Corso di 

laurea in Igienista Dentale per UNIFG. 

 


