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UNIVERSITA’ DI FOGGIA-DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
Corso di Laurea in Infermieristica- Polo Formativo di Lagonegro - Riunione del 07.10.2022

Universita di Foggia

Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
Corso di Laurea in Infermieristica — Polo Formativo di Lagonegro (Pz)
Gruppo Assicurazione Qualita

Riunione del 07.10.2022

L’anno 2022, il giorno 7 del mese di Ottobre alle ore 9.45 sulla piattaforma google-meet
si riunisce il Gruppo Assicurazione Qualita del CdS in Infermieristica del Polo Formativo di
Lagonegro, previa convocazione urgente del 4 Ottobre, per discutere e deliberare sui
seguente ordini del giorno:

1. Approvazione Manifesto/tabulato docenti e copertura degli insegnamenti per l'anno
accademico 2022/2023;

2. Analisi scheda SUA;

3. Modifica costituzione commissione di valutazione del tirocinio;

4. lIstituzione di un gruppo di lavoro sul tirocinio;

5. Proposta di variazione o conferma delle "Attivita' a scelta dello studente " e delle

Ulteriori attivita formative ";

- Varie ed eventuali
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Sono presenti i Componenti:
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Prof. Sante Di Gioia (Presidente) X
Prof.ssa Ada Corrado (Docente Univeristario) X
Prof.Domenico Loizzi (Docente Universitario) X
Dr.Giovanni  Franchino (Coordinatore del X
Tirocinio)
Dr. Attilio Montagna (Manager Didattico) X
Sig.ra Noemi Ferrara (Rapp. Studenti) X

Assiste ai lavori della riunione la Dr.ssa Marianna Pica, in qualita di Responsabile della

Segreteria del Polo Formativo di Lagonegro.

1. Approvazione Manifesto/tabulato docenti e copertura deqgli insegnamenti
per I'anno accademico 2022/2023

Il Presidente illustra il quadro degli incarichi didattici del Corso di Laurea relativi allanno
accademico 2022/2023 come indicati nell’allegato prospetto contenente gli insegnamenti per i
qguali si propone il rinnovo degli incarichi di docenza al personale dipendente delle strutture
sanitarie sede di formazione del corso di Laurea ed il rinnovo degli affidamenti a contratto
(retribuiti e gratuiti) ad esperti di elevata qualificazione.

Tutte le proposte di rinnovo formulate sono maturate sulla base di una valutazione positiva
dell’attivita didattica espletata, rispetto ai doveri connessi all’attivita di docenza.

Il Presidente, ricorda, che la procedura di rinnovo degli incarichi didattici & prevista dall’art. 3
comma 5 del Regolamento interno per I'affidamento degli incarichi di docenza, per quanto
concerne i rinnovi degli incarichi didattici ospedalieri, e dall’art. 4 comma 3 del Regolamento di
Ateneo per la disciplina degli incarichi didattici, per quanto riguarda il rinnovo delle docenze a
contratto.
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Il prospetto, inoltre, prevede gli insegnamenti per i quali, al termine dell’espletamento di tutte le
procedure di affidamento senza bando (affidamento incarichi didattici istituzionali, rinnovi
docenze esterne), risulta necessario aprire i relativi Avvisi di vacanza.

Il Presidente, infine, in esito al quadro degli insegnamenti prospettato, invita il GAQ a verificare
ed approvare il Manifesto degli Studi del Corso di Laurea per 'a. a. 2022/2023 in allegato.

Il Presidente invita il GAQ ad esprimersi.

I GAQ all’'unanimita,

UDITA la relazione del Presidente;

VISTO lart. 3 comma 5 del Regolamento interno per I'affidamento degli incarichi di
docenza, per quanto concerne i rinnovi degli incarichi didattici ospedalieri

VISTO lart. 4 comma 3 del Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi
didattici per quanto riguarda il rinnovo delle docenze a contratto;

VISTE le proposte di rinnovo degli affidamenti a personale dipendente delle strutture
sanitarie sede di formazione del corso di Laurea e le proposte di rinnovo delle docenze a
contratto;

VISTI gliinsegnamenti non coperti da affidare con le relative procedure di vacanza.

VISTO il Manifesto degli Studi del Corso di Laurea in Infermieristica (Polo Formativo di
Lagonegro) per I'anno accademico 2022/2023.

DELIBERA
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Di approvare alla data della presente riunione il Manifesto degli studi del Corso di Laurea per
I'anno accademico 2022/2023 contenente:

Le proposte di rinnovo affidamenti a personale dipendente delle strutture sanitarie sede di
formazione del corso di Laurea;

Le proposte di rinnovo delle docenze a contratto;

Gli insegnamenti da coprire attraverso Bandi di vacanza

2. Analisi scheda SUA

Il presidente illustra ai componenti del GAQ i contenuti della Scheda SUA,
evidenziando come i punteggi medi dell'indicatore di sintesi per I'analisi dei risultati
dell'opinione degli studenti frequentanti hanno messo in luce una valutazione nel
complesso positiva per il CdS in Infermieristica del polo formativo di Lagonegro. Questa
valutazione positiva € emersa dal confronto con i punteggi medi assegnati dagli
studenti frequentanti nei due a.a. precedenti. Sul piano degli interventi da attuare, il
presidente puntualizza che il GAQ dovra effettuare una valutazione attenta dei dati
disaggregati derivanti dagli altri report per verificare se vi siano ulteriori elementi da
attenzionare. Il GAQ dovra inoltre intervenire al fine di sollecitare gli studenti alla
compilazione dei questionari, considerata la flessione osservata nella compilazione
degli stessi rispetto al precedente anno accademico.

I GAQ allunanimita approva i contenuti della scheda SUA

3. Modifica costituzione commissione di valutazione del tirocinio

Il presidente riferisce che in data 04.10.2022, e pervenuta da parte del C.T. Dr.
Giovanni Franchino richiesta formale di modifica - per ragioni organizzative - della
commissione di valutazione del tirocinio, come segue:

Dr. Giovanni Franchino Presidente
Prof. Sante Di Gioia Componente

Dr.ssa Virginia Citera Componente
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Dr.ssa Daniela Lentini Componente

I GAQ all’'unanimita approva la nuova commissione di valutazione del tirocinio.

4. |stituzione di un gruppo di lavoro sul tirocinio

Questo punto del’ODG viene ritirato.

5. Propostadi variazione o conferma delle "Attivita' a scelta dello studente " e delle
Ulteriori attivita formative "

Il presidente riferisce che in data 04.10.2022, & pervenuta da parte del C.T. Dr.
Giovanni Franchino la lista delle Attivita a scelta dello studente " e delle Ulteriori attivita
formative " per I'a.a. 2022/2023.

Il GAQ

UDITA la relazione del Presidente;

VISTO I'art. 3 del Regolamento Didattico Unificato Dei Corsi Di Laurea Nelle
Professioni Sanitarie concernente I'organizzazione dell'offerta di attivita didattiche
elettive.

DELIBERA

Di approvare per I'a.a. 2022/2023 la seguente lista delle Attivita' a scelta dello studente
" e delle Ulteriori attivita formative ":
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CORSI A.D.E.

ANNO 20222023

ADE

CUF

ORE

Primo anno

Corso BLS-D e PBLS

JJJJJJJJJJ

10

Primo anno

Prevenire le infezioni
correlate all’assistenza e al
rischio biologico per
I'operatore

Dott.ssa M. Pica

10

Primo anno

Assistenza alla persona
sottoposta ad indagini
diagnostiche efo

monitoraggio) Dott.ssa

Daniela Lentini

terapeutiche (preparazione e

10

Primo anno

Terapia trasfusionale ed
infusione di emoderivati
Dott. Giovanni Franchino

10

Ulteriori attivita Formative [I° Anno

Secondo anno

Metodologia della ricerca
Dott. Antonio Forte

10

Secondo anno

La contenzione fisica e
farmacologica: Competenze
e responsabilita

JJJJJJJJJJ

10

Secondo anno

Gestione dei cateteri venosi
centrali
Dott.ssa Marianna Pica

10

Secondo anno

Nutrizione: Valutazione
bisogno nutrizionale e
identificazione delle
alterazioni

Dott.ssa Virginia Citera

10
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Al termine della seduta, il GAQ approva tutte le determinazioni assunte nella sua qualita di
organo istruttorio e propositivo. Il Presente verbale, dopo parere favorevole del GAQ, é
sottoscritto dal Presidente che lo trasmette all’attenzione dei Direttori e del Consiglio di
Dipartimento di Area medica, per le determinazioni di competenza.

Il Presidente del GAQ
Prof. Sante Di Gioia

DI GIOIA
SANTE
07.10.2022
09:58:28
GMT+00:00
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