
 

 
 
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale 
Corso di Laurea Tecniche di Laboratorio Biomedico 
 

 

                                                                                                    

       Foggia 4 Aprile 2022 

 

 
Il Gruppo di Assicurazione della Qualità del Corso di Laurea Tecniche di Laboratorio Biomedico si è 
riunito in seduta telematica dalle ore 09:00 alle ore 18,00 del giorno 04. Aprile .2022 per discutere e 
deliberare sul seguente OdG: 

1. Proposte di affidamento per le discipline allo stato vacanti del Corso di Laurea in 
TLB. 

2. Risposta ai rilievi mossi dalla Commissione paritetica per le modalità di attuazione 
del CDS in TLB 

3. Varie ed Eventuali (Proposta di rinnovo Skill labs) 

1.  Proposte di affidamento per le discipline allo stato vacanti del Corso di Laurea in 
TLB. 

Il Presidente comunica che il Gruppo di Assicurazione della Qualità del Corso di Laurea in Tecniche di 
Laboratorio Biomedico è chiamato a svolgere l’istruttoria preliminare necessaria alla valutazione 
comparativa delle domande d’insegnamento pervenute nell’ambito dell’Avviso di vacanza del 7 marzo 
2022. prot. n. 0013297-VII/1 rep. n.246/2022  
Si tratta di una selezione per soli titoli, di cui si richiama l’urgenza di procedere per garantire il regolare 
svolgimento dell’attività didattica, finalizzata alla copertura per l’Anno Accademico 2021/2022 dei 
seguenti insegnamenti: Psicologia Generale e Organizzazione della professione  
Il Presidente, visti gli articoli 2 e 4 dell’Avviso di vacanza, procede con il GAQ alla valutazione delle 
domande prevenute per singolo insegnamento ricordando che per ciascun insegnamento, nel caso di 
più domande, si dovrà formulare una graduatoria di merito che sarà approvata dal Consiglio di 
Dipartimento, diversamente nel caso di partecipazione di un unico candidato, sarà comunque valutata 
la sua idoneità a ricoprire l’insegnamento:  
 
Insegnamento vacante: PSICOLOGIA GENERALE anno III Semestre II SSD MPSI/01 

(1CFU/10 ore)  

 Candidati:  

Dopo attenta valutazione sulla base dei titoli previsti della documentazione presentata dalla candidata, il 
GAQ ritiene la stessa idonea all’affidamento dell’insegnamento. 
 
Insegnamento vacante: ORGANIZZAZIONE DELLA PROFESSIONE anno III Semestre II 
SSD MED/46 (1CFU/ ore 10) 
Candidati:  
 
Il GAQ specifica preliminarmente, che ai sensi dell’art. 4 del citato Avviso, la selezione è per soli titoli. 
Il medesimo articolo, inoltre, stabilisce di adottare, in caso di una pluralità di candidati per l’affidamento 
dell’incarico di docenza, i seguenti criteri:  

 Provata esperienza scientifica e/o professionale nel settore cui si riferiscono i contenuti del modulo di 
insegnamento;  

 Provata esperienza in attività di docenza attinente al settore 
 



 

 
In ogni caso, a parità di qualificazione professionale e curriculare, sarà data prevalenza al personale che 
abbia già svolto attività didattica nelle materie oggetto della selezione. 
 
Pertanto, il GAQ, acquisita la documentazione, procede alla valutazione comparativa dei candidati 
misurando l’esperienza professionale, scientifica e didattica dei candidati sulla base dei titoli e dei valori 
in punteggi assegnati per ciascuno di essi, di seguito indicati: 
 
Titoli di studio in riferimento al settore scientifico disciplinare dell’insegnamento (fino ad un max 25 punti/100) 

 Laurea (10 punti)  

 Master universitari (3 punti) 

 Corsi di perfezionamento universitari (1 punto)  

 Titolarità di assegno di ricerca (5 punti) 

 Dottorato di ricerca (6 punti) 
 
Attività ed esperienze professionali attinenti alla disciplina oggetto della selezione (max 25 punti/100) 
 
Attività scientifica nell’ambito del settore scientifico disciplinare dell’insegnamento (fino ad un max 25 punti/100) 

 Pubblicazioni a stampa con impact factor attinenti ai contenuti 
dell’insegnamento richiesto (5 punti per ogni pubblicazione) 

 Pubblicazioni a stampa senza impact factor attinenti ai contenuti 
dell’insegnamento richiesto a stampa (1 punto per ogni pubblicazione) 

 Abstract su rivista attinenti ai contenuti dell’insegnamento richiesto con impact 
factor (0,5 punti per ogni abstract) 

 Abstract su rivista attinenti ai contenuti dell’insegnamento richiesto senza impact 
factor (0,25 punti per ogni abstract) 

 
Attività didattica e di docenza di livello universitario (fino ad un max 25 punti/100) 

 Incarichi di docenza universitari ricoperti nell’ambito del medesimo settore 
scientifico disciplinare di afferenza della disciplina oggetto della selezione o 
settore affine (1 punto per ogni incarico fino ad un massimo di 5 punti); 

 Nomina di Cultore della materia ne SSD di riferimento o settore affine (20 
punti). 

 
il GAQ, procede ad elaborare un prospetto per l’attribuzione dei punteggi e la conseguente definizione 
della graduatoria ai fini dell’affidamento. (Allegato n. 1) 
Il GAQ, quindi, propone di affidare l’incarico di docenza a titolo non oneroso alla dott.ssa Isa 
D’Onofrio  
 
Al termine della procedura di valutazione il Presidente propone di affidare gli insegnamenti come 
riportato nella tabella sottostante: 

Insegnamento CFU Ore SSD A/S Affidatario proposto 

Psicologia generale 1 10 MPSI/01  III/II  

Organizzazione della Professione 1 10 MED/46  III/II  

 
 
Il GAQ approva all’unanimità le proposte di affidamento formulate. 
 
 
 

2. Risposta ai rilievi mossi dalla Commissione paritetica pe rle modalità di attuazione del 
CDS in TLB 



 

 
 
Il Presidente fa presente che è stato inviato al corso il documento (allegato 2) elaborato dalla 
Commissione paritetica sullo stato di salute del CDS in TLB 
Il GAQ esamina i rilievi mossi dalla commissione paritetica, ed individua le azioni di miglioramento da 
approntare per risolvere le criticità emerse: 

 Mancanza di una specifica procedura per inoltrare eventuali reclami da parte degli 
studenti e da parte del personale docente e di supporto 

Il GAQ delibera di provvedere all’apertura di un’apposita casella di posta elettronica attraverso cui gli 
studenti potranno inviare al GAQ del corso i possibili reclami  
Avranno accesso alla casella tutti i membri del GAQ del corso 
La procedura sarà riportata nell’area servizi agli studenti del sito dei Dipartimenti di area medica e nel 
sito del corso  

 Necessità di aumentare e implementare le attrezzature didattiche ed i supporti 
informatici dedicati al CDS. 

Il GAQ osserva che il corso non ha a disposizione un budget dedicato con cui affrontare tali tipi di 
criticità che debbono essere invece risolte a livello di Dipartimento e di Ateneo 
Il GAQ provvederà quindi ad esplicitare l’esigenza di implementazione delle attrezzature didattiche e 
dei supporti informatici presso le sedi competenti 

 Mancanza di una specifica procedura per inoltrare eventuali reclami da parte del 
personale docente e di supporto 

Il GAQ delibera di provvedere all’apertura di un’apposita casella di posta elettronica attraverso cui il 
personale docente e di supporto potranno inviare al GAQ del corso i possibili reclami. Avranno 
accesso alla casella tutti i membri del GAQ del corso. La procedura sarà riportata nell’area assicurazione 
della qualità del sito dei Dipartimenti di area medica e nel sito del corso 

 Mancanza sul sito WEB del Dipartimento e di Ateneo di tutti i programmi aggiornati. 
Il GAQ delibera di contattare tutti i docenti di cui manca il syllabus in modo da completare la 
procedura. In oltre il GAQ contatterà i gestori del sito del corso per fare in modo che per ciascun 
insegnamento siano presenti non solo i contenuti generali di ogni esame ma anche il programma di 
studio dettagliato. A tale riguardo verrà inoltrata la richiesta al CINECA in modo da collegare i 
programmi dettagliati di ogni insegnamento su UGOV con il sito del corso 

 Mancata attivazione dei links che dovrebbero rimandare alle schede dei singoli 
insegnamenti nel quadro A4.b.2 della scheda SUA-CdS 2021. 

Il GAQ ribadisce tale criticità con la segreteria didattica 

 Mancata definizione di percorsi che possano facilitare la frequenza di studenti 
lavoratori. 

Il GAQ personalizza il percorso di tirocinio in modo da venire incontro alle esigenze degli studenti 
lavoratori. Sul sito del corso sarà evidenziata una sezione per gli studenti lavoratori in cui si indicherà le 
modalità con cui contattare il coordinatore per personalizzare il tirocinio. 

 Mancanza di studi di settore nella scheda SUA del CDS 
Il GAQ sottolinea che per i corsi ad accesso programmato su base nazionale l’esame di studi di settore 
avviene non a livello del corso di studio ma a livello ministeriale e regionale (in particolare al tavolo 
tecnico regione ordini professionali dell’area medica) e determina il numero di studenti che ogni anno 
vengono assegnati a ciascun corso di studi professionalizzante 

 Mancata possibilità di valutare le attività di tirocinio del CDS 
Il GAQ ricorda come tale criticità sia stata superata con l’introduzione a partire dall’anno accademico 
21/22 di una scheda di valutazione delle attività di tirocinio da parte degli studenti 
 
Si allega (allegato n°2) il documento della paritetica con le risposte del GAQ a tutte le criticità 
evidenziate 
Il GAQ approva all’unanimità tutte le azioni proposte 



 

 
 

3. Varie ed eventuali (proposta di rinnovo Skill labs) 
Il presidente comunica che gli studenti del 3 anno del CDS hanno richiesto l’attivazione di due skill labs 
Citogenetica (2CFU/20 ore) e Tecniche di ematologia (2CFU/20 ore) per acquisire i 4 CFU previsti dal 
piano di studi per le Ulteriori attività formative. Le due attività di skill labs sono state affidate nello 
scorso anno accademico rispettivamente  

 Il GAQ vista la richiesta degli studenti e l’esigenza manifestata esprime parere favorevole 
per la attivazione delle due attività didattiche richieste, proponendo di rinnovare l’incarico  

 per lo skill lab di Citogenetica (2CFU/20 ore) e  per lo 
skill lab Tecniche di ematologia (2CFU/20 ore), già docenti dei due corsi. 
 
Il GAQ approva all’unanimità quanto indicato nel verbale della riunione. 
 
Il Presente verbale è sottoscritto dal Presidente che lo trasmette all’attenzione al Direttore del Consiglio 
di Dipartimento di Medicina clinica e sperimentale, per le determinazioni di competenza. 
      
        
                                                                                                           IL PRESIDENTE  
                                                                                                  PROF.SSA IDA GIARDINO 
 
 


