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Gruppo di Assicurazione della Qualita
Corso di Studio in Infermieristica — Sede di Foggia

Riunione del 22/10/2025
VERBALE N. 4 /2025

Il giorno 22 ottobre 2025, alle ore 12:00, in modalita telematica collegandosi alla virtual room
— meet dedicata si riunisce il GAQ del Corso di Studio (CdS) in Infermieristica sede di
Foggia, previa convocazione del 20 ottobre 2025, per discutere sul seguente ordine del
giorno:

- Comunicazioni;

1. Avviso di vacanza per la copertura degli insegnamenti a.a. 2025/2026 — valutazione delle
domande;
Incontro con gli studenti laureandi della sessione di novembre — esiti;

Incontro con gli studenti del primo anno — esiti;
Partecipazione all’Erasmus italiano — parere circa la stipula di convenzioni;
Attivita di orientamento in uscita e Placement:

whkwbd

a. Global Working, Agenzia Internazionale di Reclutamento ¢ Formazione;
b. Gruppo San Donato, Milano.
6. Attivazione di corsi per il recupero degli obblighi formativi aggiuntivi (OFA) immatricolati
a.a. 2025/2026 — provvedimenti;
7. Proposta di attivazione di un contratto di collaborazione con un infermiere con formazione
nella metodologia Team-Based Learning (TBL);
8. Programmazione delle “Altre Attivita” per 1’a.a. 2025/2026
a. Attivita a Scelta;
9. Richiesta di attivazione del corso sulla prevenzione dei rischi e sicurezza nei luoghi di lavoro
per I’accesso al tirocinio degli studenti iscritti al primo anno a.a. 2025/2026;
10. Pratiche studenti — provvedimenti;
11. Varie ed eventuali sopravvenute.

La riunione ¢ presieduta dal prof. Tommaso Cassano, in qualitad di Presidente del GAQ del
CdS in Infermieristica.

Risultano aver partecipato alla riunione telematica i seguenti componenti del GAQ:

Nome e Cognome ‘ P ‘ A ‘ AG ‘
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prof. Tommaso Cassano (Presidente)

prof. Giovanni Stallone (Segretario)

prof. Mario Mastrolonardo

dott. Giuseppe Delli Santi (Coordinatore del tirocinio)

dott.ssa Vittoria Longo

sig.a Elena Cocozza (Studentessa)

PR DR PR PR R K R

sig.a Annalaura Pia Moffa

Assume le funzioni di segretario verbalizzante il prof. Giovanni Stallone.

- Comunicazioni

Il Presidente comunica ai Componenti del GAQ che a conclusione della relativa
procedura di valutazione comparativa (Bando di Selezione prot. n. 0048783 VII/1 del
28/08/2025 DDR n.1329/2025) il Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche, con delibera n. 1280/2025 prot. n. 0053069 1I/8, ha conferito al Inf. dr.
Giuseppe Delli Santi, ai sensi dell’art. 4 dell’attuale protocollo d’intesa tra la Regione
Puglia e I’Universita degli Studi di Foggia, I’incarico di Direttore delle Attivita Didattiche
Professionalizzanti (ex Coordinatore del Tirocinio) del Corso di Studio (CdS) in
Infermieristica sede di Foggia, per il triennio accademico 2025/2026 —2027/2028.

E stata, inoltre, inviata comunicazione al Policlinico di Foggia con nota Prot. n. 57162 —
VII/1 del 06/10/2025 (Allegato n.1).

1. Avviso di vacanza per la copertura degli insegnamenti a.a. 2025/2026 — valutazione delle
domande;

Il Presidente informa i Componenti del GAQ che ¢ stato emanato un bando di selezione per la
copertura degli insegnamenti vacanti anno accademico 2025-2026 del CdS in Infermieristica
(Prot. n. 56976 — VII/1 del 06/10/2025, decreto del Direttore di Dipartimento n. 1540/2025) e
che il tabulato in allegato riporta 1’insegnamento vacante (Allegato n. 2).
Prima di passare alla valutazione delle singole domande per 1’insegnamento, il Presidente del
GAQ ricorda i titoli valutabili previsti dall’art. 4 dell’ Avviso di vacanza, come indicati di
seguito:

Titoli Valutabili (Art. 4 Avviso di vacanza)

A. Formazione universitaria con riferimento al settore scientifico disciplinare

dell’insegnamento oggetto della selezione (fino ad un max 25 punti/100 — (lo stesso

titolo sara valutato una sola volta entro il massimo del punteggio assegnato):

(1) Specializzazione (10 punti);

(2) Dottorato di ricerca (6 punti);

(3) Assegno di ricerca (5 punti);

(4) Master universitari (3 punti);
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(5) Corsi di perfezionamento universitari (1 punto);

(6) Laurea Magistrale a ciclo unico (5 punti);

(7) Laurea Magistrale non a ciclo unico (2 punti);

(8) Laurea triennale (3 punti)

B. Attivita ed esperienze professionali attinenti all’insegnamento oggetto della
selezione (max 25 punti/100);

C. Attivita scientifica attinente all’insegnamento oggetto della selezione (fino ad un
max 25 punti/100):

(1) Pubblicazioni scientifiche in extenso su riviste internazionali “peer reviewed” con
impact factor e attinenti ai contenuti dell’insegnamento richiesto (5 punti per ogni
pubblicazione);

(2) Pubblicazioni scientifiche in extenso su riviste nazionali e internazionali “peer
reviewed” senza impact factor e attinenti ai contenuti dell’insegnamento richiesto (1 punto
per ogni pubblicazione);

(3) Abstract su rivista con impact factor e attinenti ai contenuti dell’insegnamento richiesto
(0,5 punti per ogni abstract);

(4) Abstract su rivista senza impact factor e attinenti ai contenuti dell’insegnamento
richiesto (0,25 punti per ogni abstract).

D. Attivita didattica e di docenza di livello universitario (fino ad un max 25 punti/100)
(1) Incarichi di docenza universitari nello stesso insegnamento oggetto della selezione
(1punto per ogni incarico fino ad un max di 10 punti);

(2) Incarichi di docenza universitari con particolare riferimento a quelli ricoperti
nell’ambito del medesimo settore scientifico disciplinare di afferenza dell’insegnamento
oggetto della selezione o settore affine (0,5 punto per ogni incarico fino ad un max di 10
punti);

In caso di continuita didattica saranno assegnati i seguenti punteggi aggiuntivi sulla base
del valore dell’Indice di Sintesi (IdS) medio, secondo i criteri del Presidio della Qualita di
Ateneo:

(3) 5 punti per un IdS medio > 3,25;

(4) 3 punti per un IdS medio: 2,5 <IdS < 3,25;

(5) 5 punti se il candidato e cultore della materia nel medesimo settore scientifico
disciplinare di afferenza dell’insegnamento oggetto della selezione.

Nell’ambito del titolo A) Formazione universitaria — punto 4) Master universitari, il GAQ

decide all’unanimita di assegnare 1 punto per ogni master universitario di primo livello e 2

punti per master di secondo livello.
Nell’ambito del titolo A) Formazione universitaria — punto 5) Corsi di perfezionamento
universitario, il GAQ decide all’unanimita di assegnare 0,5 punti per ogni corso.

Nell’ambito del titolo B) Attivita ed esperienze professionali attinenti all’insegnamento
oggetto della selezione, il GAQ decide di ponderare I’attivita ed esperienza del candidato nel
seguente modo:
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a) 2 punti per ogni anno, nel caso il candidato ricopre una qualifica di Direttore Struttura
Complessa/Responsabile  Struttura Semplice/Dirigente con incarico di alta
specializzazione/Dirigente con meno di 5 anni di anzianita di servizio/Coordinatore;

b) 1 punto per ogni nel caso il candidato ricopre una qualifica di
infermiere/fisioterapista.

anno,

Una volta definiti i punteggi da assegnare ai titoli A) e B), Il GAQ esamina tutte le domande
pervenute e le valuta collegialmente.

Dopo attenta valutazione delle domande pervenute, il GAQ formula una graduatoria di merito
per ciascun insegnamento, come di seguito riportata:

- Insegnamento: “Istologia” I anno, I semestre, 1 CFU, 10 ore SSD BIOS-13/A

Gra Candidati A. Formazione universitaria B. Attivita, C. Attivita scientifica D. Attivita didattica TOT.
duat esperienze
oria professionali
1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5
Lipsi Maria
. 10 6 1 5 25 10 25 82
Rosaria
In esito alle risultanze delle valutazioni effettuate, si propone di affidare 1’insegnamento alla
dott.ssa Maria Rosaria Lipsi, IDONEA all’affidamento dell’insegnamento.
- Insegnamento: “Biochimica Clinica” I anno, I semestre, 1 CFU, 10 ore SSD BIOS-
09/A
Gra Candidati A. Formazione universitaria B. Attivita, C. Attivita scientifica D. Attivita didattica TOT.
duat esperienze
oria professionali
1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5
1 Fiorella Antonio 1 1 2 3 25 4 2,5 4 42.5
In esito alle risultanze delle valutazioni effettuate, si propone di affidare I’insegnamento al
dott. Fiorella Antonio Maria Rosaria Lipsi, IDONEA all’affidamento dell’insegnamento.
- Insegnamento: “programmazione sanitaria” IIlI anno, I semestre, 1 CFU, 10 ore SSD
MEDS-24/B
Gra Candidati A. Formazione universitaria B. Attivita, C. Attivita scientifica D. Attivita didattica TOT.
duat esperienze
oria professionali
1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5
1 Sponzilli Cristina 10 2 5 25 1 3 46

In esito alle risultanze delle valutazioni effettuate, si propone di affidare 1’insegnamento alla
dott.ssa Cristina Sponzilli, IDONEA all’affidamento dell’insegnamento.

Per quanto riguarda 1’insegnamento di Radioprotezione I anno II semestre 1 CFU 10 ore SSD MEDS-
22/A ¢ pervenuta la disponibilita a ricoprire I’insegnamento da parte del prof Luca Macarini professore
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di prima fascia del SSD MEDS-22/A. L’insegnamento, pertanto, viene assegnato al prof. Luca
Macarini.

2. Incontro con gli studenti laureandi della sessione di novembre — esiti;
In data 13 ottobre, il Presidente del Corso di Studio, Prof. Tommaso Cassano, ¢ il Direttore delle
Attivita Didattiche Professionalizzanti, Prof. Giuseppe Delli Santi, hanno incontrato gli studenti
laureandi in modalita telematica sulla piattaforma e-learning, a partire dalle ore 18:00, per discutere
1’organizzazione della prossima seduta di laurea.
Durante I’incontro sono state fornite le seguenti indicazioni operative:
e Prova pratica e discussione dell’elaborato di tesi:
La seduta di laurea si terra nei giorni 11 e 12 novembre presso 1’Aula Turtur del Policlinico
“Ospedali Riuniti” di Foggia. La prova pratica avra luogo 1’11 novembre alle ore 9:00, avra una
durata di circa un’ora e consistera nell’elaborazione di un piano assistenziale relativo a uno
scenario clinico di carattere infermieristico.
Ciascun candidato dovra:
1. Effettuare I’accertamento del quadro clinico;
2. Formulare quattro diagnosi infermieristiche;
3. Sviluppare una pianificazione dettagliata relativa a una delle diagnosi individuate.
Al termine della prova, dopo una breve pausa, si procedera direttamente alla discussione degli
elaborati di tesi dinanzi alla Commissione. Ogni studente disporra di 5-6 minuti per la presentazione.
In questa fase non ¢ prevista la presenza dei familiari. E previsto che circa 80 studenti discuteranno
nella giornata dell’11 novembre e i restanti 40 studenti nella mattinata del 12 novembre.
e Proclamazione:
La cerimonia di proclamazione dei laureati si terra il 12 novembre, a partire dalle ore 15:00,
alla presenza dei familiari.
Durante I’incontro, il Presidente del CdS ha inoltre precisato, rispondendo alle domande degli studenti,
che I’elaborato di tesi deve essere originale e basato sulla propria esperienza di tirocinio.
La riunione si ¢ conclusa alle ore 19:30.

3. Incontri con gli studenti del primo anno — esiti;
In data 9 ottobre 2025, presso le aule 1 e 2 dell’ex Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita di
Foggia, si ¢ svolto un incontro introduttivo rivolto agli studenti del primo anno del Corso di Studio in
Infermieristica. L’incontro, iniziato alle ore 15:30, aveva la finalita di presentare il Corso di Studio e

illustrare la nuova modalita didattica basata sul Team Based Learning (TBL).

Ha aperto i lavori il Presidente del Corso di Studio, Prof. Tommaso Cassano, che ha illustrato la
struttura e 1’organizzazione del Corso, soffermandosi sugli obiettivi formativi, sulle prospettive
professionali e sui dati CENSIS relativi alla sede di Foggia. Nel suo intervento, il Presidente ha
sottolineato 1I’'impegno del CdS nel garantire una formazione di qualita, aggiornata rispetto alle
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esigenze del sistema sanitario e coerente con le piu recenti linee guida nazionali in materia di didattica
universitaria.
E quindi intervenuta la Prof.ssa Lotti, docente referente per le metodologie didattiche innovative e
responsabile del progetto, che ha illustrato nel dettaglio la metodologia Team Based Learning (TBL).
Tale approccio, finalizzato a promuovere 1’apprendimento attivo e collaborativo, si articola in diverse
fasi:
e Studio individuale preliminare dei materiali forniti dai docenti;
e Prova individuale di verifica (individual Readiness Assurance Test — i-RAT);
e Prova di gruppo (team Readiness Assurance Test — t-RAT), nella quale gli studenti discutono e
condividono le risposte;
e Fase di chiarimento (“burning questions”), dedicata all’approfondimento di dubbi e punti
critici;
e Applicazione delle conoscenze (Team Application — T-App), che prevede la risoluzione in team
di casi clinici complessi ispirati alla pratica infermieristica;
e Valutazione tra pari, che consente di apprezzare la partecipazione e il contributo di ciascun
componente del gruppo.
Ciascuna fase contribuisce alla definizione di un punteggio complessivo, espresso in trentesimi, cui si
aggiungono da 1 a 6 punti bonus da sommare al voto d’esame, a riconoscimento dell’impegno e della
partecipazione attiva dello studente.
A seguire, il Prof. Colangelo ha presentato la piattaforma LAMS, recentemente adottata dall’Ateneo
per la gestione delle attivita legate al TBL. Attraverso una presentazione e una simulazione guidata, il
docente ha illustrato le modalita di accesso e di utilizzo della piattaforma, evidenziando I’importanza
di disporre di un dispositivo personale (computer o tablet) e di una connessione Internet stabile. E
stato, inoltre, ricordato che I’Universita di Foggia mette a disposizione degli studenti la rete
EDUROAM, accessibile tramite credenziali istituzionali. Il materiale didattico sara progressivamente
caricato sulla piattaforma e-learning, mentre il calendario delle lezioni ¢ gia disponibile sul sito
istituzionale del CdS.
All’incontro hanno partecipato anche i docenti titolari dei moduli del primo semestre, che hanno
rivolto un saluto di benvenuto agli studenti, insieme ai rappresentanti della componente studentesca, i
quali hanno espresso parole di incoraggiamento per 1’inizio del percorso universitario.
In chiusura, il Prof. Cassano ha ribadito i vantaggi del TBL, evidenziando come tale metodologia
consenta di sviluppare una didattica partecipativa e centrata sullo studente, favorendo non solo
I’acquisizione di competenze disciplinari, ma anche di abilita trasversali (team working,
comunicazione efficace, problem solving), essenziali per la formazione e la pratica professionale
dell’infermiere.
L’incontro si ¢ concluso in un clima di entusiasmo e partecipazione, ponendo le basi per un percorso
formativo innovativo e in linea con le sfide della moderna educazione sanitaria.

In data 14 ottobre 2025, dalle ore 18:00 alle ore 20:00, si € svolto, in modalita telematica tramite la
piattaforma e-learning dell’Universita di Foggia, un incontro di follow-up rivolto agli studenti del
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primo anno del Corso di Studi in Infermieristica. All’incontro, presieduto dai Professori Cassano,
Colangelo e Coda, hanno partecipato numerosi studenti con 1’obiettivo di verificare eventuali difficolta
o perplessita emerse dopo la riunione introduttiva dedicata alla metodologia TBL.
In apertura, i docenti hanno accertato che tutti gli studenti fossero in possesso dell’indirizzo e-mail
istituzionale, delle credenziali EDUROAM e dell’accesso alla piattaforma e-learning, necessaria per lo
studio individuale dei materiali. Dalla verifica ¢ emerso che la quasi totalita degli studenti aveva
correttamente completato tali operazioni, senza segnalare particolari criticita.
E stato quindi somministrato un questionario online (accessibile tramite QR code) finalizzato a
rilevare I’indice di gradimento e il livello di coinvolgimento degli studenti nei confronti della nuova
metodologia. E stato comunicato che il questionario verra riproposto periodicamente nel corso
dell’anno accademico, al fine di monitorare nel tempo 1’evoluzione della percezione e della
soddisfazione studentesca verso il TBL.
La Prof.ssa Lotti ha quindi illustrato i risultati preliminari del questionario mediante una presentazione
condivisa. Dall’analisi dei dati ¢ emersa una certa ansia iniziale e qualche difficolta nello studio
individuale, in particolare tra gli studenti provenienti da percorsi scolastici non scientifici; tuttavia, la
maggior parte ha manifestato curiosita, interesse e atteggiamento positivo nei confronti della nuova
modalita di apprendimento collaborativo.
I rappresentanti degli studenti sono intervenuti per rassicurare i colleghi, ricordando la disponibilita
dei tutor disciplinari messi a disposizione dall’ Ateneo per supportare gli studenti nelle discipline di
area medica.
L’incontro si ¢ concluso con un momento di confronto aperto, durante il quale i docenti hanno risposto
a domande relative all’organizzazione dello studio e alla gestione delle attivita individuali.
In chiusura, il Prof. Cassano ha rinnovato gli auguri per I’inizio dell’anno accademico, informando che
nei giorni successivi sarebbero stati comunicati:

e la suddivisione nei gruppi di lavoro;

e la sottoscrizione del patto d’aula tramite modulo Google;

e la distribuzione delle credenziali di accesso alla piattaforma LAMS.
L’incontro, della durata complessiva di due ore, si ¢ svolto in un clima sereno e partecipato, favorendo
il dialogo tra docenti e studenti e confermando 1’interesse generale verso 1’innovativo approccio
didattico basato sul Team Based Learning.

4. Partecipazione all’Erasmus italiano — parere circa la stipula di convenzioni;

Il Presidente del Corso di Studio, Prof. Tommaso Cassano, informa i presenti che ¢ in corso
un’interlocuzione con I’Universita degli Studi di Udine finalizzata alla stipula di una convenzione per
I’attivazione del progetto “Erasmus Italiano”, promosso a livello nazionale per favorire la mobilita
interuniversitaria all’interno del territorio italiano.

Il progetto consentirebbe agli studenti del Corso di Studio in Infermieristica dell’Universita di Foggia
di svolgere un periodo di studio e tirocinio presso la sede di Udine, mantenendo il riconoscimento
automatico delle attivita formative e dei crediti acquisiti. Tale iniziativa rappresenta una importante
opportunita formativa e personale, in quanto favorisce il confronto tra diversi modelli organizzativi
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della formazione infermieristica e consente agli studenti di arricchire le proprie competenze
professionali e relazionali in un contesto accademico differente.
Il Presidente evidenzia inoltre che la partecipazione al programma potra avvenire mediante borsa di
studio dedicata, destinata a sostenere le spese di viaggio e soggiorno, rendendo cosi I’esperienza
accessibile a tutti gli studenti interessati, indipendentemente dalle condizioni economiche personali.

I1 GAQ accoglie favorevolmente la proposta, riconoscendone il valore strategico sia in termini
di ampliamento dell’offerta formativa sia di potenziamento delle competenze trasversali degli studenti,
e invita il Presidente del Corso di Studio a proseguire nelle interlocuzioni con 1’Ateneo di Udine al
fine di giungere alla formalizzazione della convenzione nel piu breve tempo possibile.

5. Attivita di orientamento in uscita e Placement
11 Presidente del Corso di Studio, Prof. Tommaso Cassano, informa i presenti circa le iniziative
di orientamento in uscita e placement promosse dal CdS, finalizzate a favorire 1’inserimento
professionale dei laureati in Infermieristica e a rafforzare le relazioni con enti e organizzazioni
sanitarie di rilievo nazionale e internazionale.
In particolare, viene comunicata la collaborazione con Global Working, agenzia internazionale di

reclutamento e formazione di professionisti sanitari, che ha manifestato interesse a presentare agli
studenti del Corso di Studio le opportunita occupazionali all’estero, nonché i programmi di formazione
linguistica e di supporto all’inserimento lavorativo nei diversi Paesi europei. L’iniziativa sara oggetto
di un incontro informativo dedicato ai laureandi, volto a illustrare percorsi professionali, prospettive di
carriera ¢ strumenti di accompagnamento alla mobilita internazionale. L’incontro ¢ fissato per il 27
ottobre 2025 e si allega locandina (Allegato n. 3).

Il Presidente riferisce inoltre di aver avviato contatti con il Gruppo San Donato di Milano, importante

realta sanitaria nazionale, con 1’obiettivo di strutturare percorsi di placement destinati ai neolaureati
del CdS in Infermieristica dell’Universita di Foggia. Tale collaborazione potra favorire tirocini post-
laurea, colloqui di selezione dedicati e inserimenti lavorativi presso le strutture del Gruppo, offrendo
agli studenti concrete prospettive occupazionali in contesti clinici di alto livello e fortemente
innovativi.

II GAQ riconosce il valore strategico di entrambe le iniziative, sottolincando come esse
contribuiscano in modo significativo al miglioramento dell’indicatore di placement dei laureati e al
rafforzamento del network professionale del Corso di Studio. II Gruppo AQ invita pertanto il
Presidente a proseguire le interlocuzioni operative con i partner coinvolti, al fine di calendarizzare gli
incontri informativi e attivare i relativi protocolli di collaborazione entro il corrente anno accademico.

6. Attivazione di corsi per il recupero degli obblighi formativi aggiuntivi (OFA)
immatricolati a.a. 2025/2026 — provvedimenti;

Il Presidente del Corso di Studio, Prof. Tommaso Cassano, introduce la discussione in
merito all’attivazione dei corsi di recupero degli Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA) per gli
studenti immatricolati al primo anno del CdS in Infermieristica nell’anno accademico
2025/2026, in conformita a quanto previsto dal Regolamento Didattico del Corso di Studio.
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Il Presidente ricorda che, ai sensi del citato Regolamento, gli OFA vengono attribuiti agli
studenti che, in sede di test di accesso, non raggiungono i valori soglia minimi previsti per
ciascuna area di competenza.

La soglia, fissata al 20%, viene calcolata considerando il numero totale di quesiti
assegnato a ciascuna disciplina ed ¢ di seguito indicata:

Disciplina Quesiti Soglia (20%)
Biologia 23 <5
Chimica 15 <3
Fisica/Matematica 13 <3

Gli studenti che non raggiungono i suddetti valori dovranno assolvere agli OFA entro il primo
anno di corso, partecipando ai moduli di recupero formativo predisposti dal CdS e superando
la relativa prova di verifica.
Il Presidente propone, pertanto, di attivare specifici corsi di recupero finalizzati a colmare le
carenze individuate, in particolare nelle aree logico-matematica e chimico-biologica,
maggiormente critiche in base ai dati degli ultimi anni.
I corsi saranno organizzati in modalita online da svolgersi nel periodo novembre—dicembre
2025.
Di seguito ¢ indicato il link sulla piattaforma e-learning dove sono stati caricati i corsi di
recupero degli OFA: https://elearning.unifg.it/course/view.php?id=3826
Il superamento della prova finale di verifica OFA costituira requisito indispensabile per
I’accesso agli esami delle discipline del primo semestre del primo anno.
Le date dell’esame, pubblicate sul sito del Dipartimento, sono di seguito riportate:

e 29 di dicembre

e 5e 10 gennaio.
I GAQ riconosce la piena coerenza della proposta con le previsioni del Regolamento
Didattico e con le linee di Assicurazione della Qualita, in quanto finalizzata a garantire
I’omogeneita della preparazione iniziale degli studenti e a favorire il successo formativo e la
riduzione degli abbandoni nei primi anni di corso.
Come stabilito nel Regolamento unificato delle Professioni Sanitarie, sono esonerati dagli
OFA gli studenti che acquisiscono la convalida delle medesime discipline nell’ambito della
procedura di riconoscimento dei CFU in pregresse carriere universitarie. Inoltre, I’OFA non
ha alcuna influenza sul numero dei crediti che lo studente deve conseguire nel suo percorso di
studio né sulla media dei voti: la verifica, infatti, non produce una valutazione; una volta
assolto 1’obbligo, inoltre, non si acquisiscono crediti.

I1 GAQ esprime parere favorevole unanime all’attivazione dei corsi OFA per ’a.a.
2025/2026 e invita il Presidente del Corso dS a coordinare la pianificazione delle attivita con
il Dipartimento e con il Centro di e-learning di Ateneo, assicurando la pubblicazione delle
informazioni e dei calendari sul sito istituzionale del Corso di Studio.
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7. Proposta di attivazione di un contratto di collaborazione con un infermiere con
formazione nella metodologia Team-Based Learning (TBL);

Il Presidente del Corso di Studio, Prof. Tommaso Cassano, illustra ai presenti la proposta di
attivazione di un contratto di collaborazione con un infermiere in possesso di formazione specifica
nella metodologia Team-Based Learning (TBL), da destinare al supporto delle attivita didattiche
innovative introdotte nel CdS in Infermieristica.

La proposta si inserisce nell’ambito delle azioni previste dal Progetto POT/TOP — Professioni
Sanitarie, volto a promuovere 1’orientamento e il tutorato attivo degli studenti, nonché 1’adozione di
metodologie didattiche innovative finalizzate allo sviluppo di competenze trasversali e professionali.
Il Presidente evidenzia che la figura collaboratrice svolgera un ruolo di affiancamento ai docenti
impegnati nell’applicazione del TBL, con compiti di:
e supporto nella preparazione dei materiali didattici e dei casi clinici da utilizzare durante le
sessioni TBL;
e assistenza tecnica e organizzativa durante le attivita di gruppo, sia in presenza che su
piattaforme digitali (LAMS, Moodle, e-learning);
e monitoraggio delle attivita e raccolta di dati utili alla valutazione dell’efficacia della
metodologia;
e collaborazione nelle attivita di formazione e tutoraggio rivolte a studenti e docenti coinvolti
nel progetto POT/TOP.
Per lo svolgimento di tali funzioni, ¢ prevista I’assegnazione di n. 1 borsa di studio della durata di 6
mesi, per un importo complessivo pari a € 6.150,00, oltre oneri IRAP (8,5%), finanziata nell’ambito
delle risorse dedicate al progetto POT/TOP.
Il GAQ riconosce I’importanza strategica dell’iniziativa per la piena attuazione del processo di
innovazione didattica in corso nel CdS, nonché per il consolidamento delle competenze professionali e
pedagogiche interne al Corso.
Il Gruppo ritiene pertanto la proposta meritevole di approvazione, in quanto coerente con gli obiettivi
di miglioramento continuo della qualita della didattica e con le linee di sviluppo definite nel Piano di
Assicurazione della Qualita.

I1 GAQ esprime parere favorevole unanime alla proposta ¢ invita il Presidente a procedere con
I’avvio delle procedure amministrative necessarie all’attivazione del contratto di collaborazione e al
conferimento della borsa di studio.

8. Programmazione delle “Altre Attivita” per I’a.a. 2025/2026
a. Attivita a Scelta;

Il Presidente informa i Componenti del GAQ che ¢ pervenuta dalla dott.ssa Anna Carretta,
medico infettivologo e Responsabile della Struttura Semplice a Valenza Dipartimentale di Stewardship
Antimicrobico Resistenza presso il Policlinico Riuniti di Foggia, una richiesta di organizzazione di
un’attivita formativa dedicata agli studenti del primo anno del Corso di Studio in Infermieristica,
avente come tema:
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“Infezioni Correlate all’ Assistenza (ICA) e Antimicrobico-Resistenza (AMR)”.
La dott.ssa Carretta, nella nota indirizzata al Presidente del CdS, sottolinea che le ICA rappresentano
uno dei principali obiettivi di sicurezza del paziente a livello globale e che il personale infermieristico
svolge un ruolo cruciale nella loro prevenzione e gestione, anche alla luce del crescente problema della
resistenza antimicrobica (AMR), che complica i trattamenti e incrementa la morbosita ¢ i costi
assistenziali.
Lattivita proposta, della durata complessiva di 8 ore, eventualmente articolata in due giornate, ha
come obiettivo quello di:
o fornire conoscenze di base sulle modalita di trasmissione e sulle strategie di prevenzione delle
ICA e del’AMR;
o rafforzare la consapevolezza del ruolo dell’infermiere nella sicurezza del paziente e nelle
pratiche di Infection Prevention and Control (IPC);
¢ introdurre gli studenti alle principali buone pratiche, tra cui:
o igiene delle mani,
o gestione corretta dei dispositivi invasivi,
o adozione di precauzioni standard e specifiche,

(@)

corretta preparazione e somministrazione della terapia antibiotica.

II GAQ esprime parere favorevole alla proposta, ritenendo 1’iniziativa coerente con gli obiettivi
formativi del primo anno e con la necessita di promuovere nei futuri professionisti sanitari la cultura
della sicurezza del paziente e della prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza.

Si propone pertanto di inserire I’attivita tra le “Attivita a scelta dello studente” per I’a.a. 2025/2026,
con il coinvolgimento dei tutor clinici di tirocinio e dei docenti dell’area medica e infermieristica, e di
riconoscere 1 CFU a tutti gli studenti che parteciperanno.

9. Richiesta di attivazione del corso sulla prevenzione dei rischi e sicurezza nei luoghi di

lavoro per ’accesso al tirocinio degli studenti iscritti al primo anno a.a. 2025/2026;

Il Presidente del GAQ illustra la necessita di garantire agli studenti iscritti al primo anno del
CdS in Infermieristica a.a. 2025/2026, la partecipazione al corso di formazione obbligatorio sulla
prevenzione dei rischi e sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, previsto dal D.Lgs. 81/2008 e dagli
Accordi Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 e del 7 luglio 2016. Tale corso rappresenta requisito
indispensabile per 1’accesso al tirocinio professionalizzante e mira a fornire agli studenti le
competenze di base e specifiche relative alla sicurezza in ambito sanitario, con particolare riferimento
ai rischi biologici, chimici, ergonomici e psicosociali, nonch¢ alle procedure di prevenzione e gestione
delle emergenze.
Il GAQ prende atto della normativa vigente e concorda sull’opportunita di proporre 1’attivazione del
corso all’Azienda ospedaliero-universitaria Policlinico, secondo quanto riportato nel protocollo
d’intesa tra I’ Azienda ospedaliero-universitaria Policlinico e I’Universita di Foggia.
Il Presidente del GAQ assume l’impegno di inviare formale richiesta all’Azienda ospedaliero-
universitaria Policlinico.
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10. Pratiche studenti — provvedimenti;

Il Presidente informa i Componenti del GAQ che ¢ pervenuta tramite email in data
10/10/2025, da parte della studentessa matricola 617163, una richiesta di esonero dal recupero delle
ore di tirocinio non svolte, motivata da ragioni di salute (Allegato n 4).

Il GAQ prende atto della documentazione allegata alla richiesta e ricorda che, in base a quanto
stabilito dal Regolamento Didattico del Corso di Studio in Infermieristica (art. 19), ai fini
dell’ammissione all’esame annuale di tirocinio e del conseguimento del titolo, & obbligatorio
completare il 100% delle ore di tirocinio professionalizzante previste dal piano di studi.

Durante la discussione, sono intervenute le studentesse rappresentanti in seno al GAQ, le quali hanno
espresso parere negativo alla concessione dell’esonero, sottolineando che un eventuale accoglimento
costituirebbe un precedente per casi analoghi futuri. E stato inoltre ricordato che in nessuna delle
precedenti deliberazioni del GAQ ¢ mai stato concesso un esonero dal recupero delle ore di tirocinio,
neppure in presenza di motivazioni sanitarie.

Pertanto, il GAQ, all’'unanimita, esprime parere negativo alla richiesta di esonero, confermando
I’obbligo per la studentessa di completare integralmente le ore di tirocinio mancanti secondo le
modalita stabilite dal Regolamento.

11. Varie ed eventuali sopravvenute.
Il Segretario comunica che nessun punto ¢ presente.

A conclusione dei lavori, il GAQ approva, all’'unanimita, tutto quanto indicato nel verbale
della riunione.

La riunione telematica si chiude alle ore 13:00

11 Segretario I1 Presidente
(prof. Giovanni Stallone) (prof. Tommaso Cassano)
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