
 

1 
 

Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche e Diagnostiche 

 

Il Gruppo di Assicurazione della Qualità del Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni 

Sanitarie Tecniche e Diagnostiche si è riunito in seduta telematica alle ore 10:00 alle ore 11:00 del giorno 

30.03.2026 per trattare il seguente OdG: 

 

1) Istruttoria affidamenti insegnamenti e proposte di attribuzione incarichi nell’ambito dell’Avviso 

di Vacanza n. 0015205 del 09.03.2026, D.D.D. n. 320/2026. 

 

      2)Varie ed eventuali. 

 

************** 

 

 

1) Istruttoria affidamenti insegnamenti e proposte di attribuzione incarichi nell’ambito dell’Avviso di 

Vacanza n. 0015205 del 09.03.2026, D.D.D. n. 320/2026. 

Il Presidente informa il GAQ che è stato emanato un Avviso di selezione per la copertura degli 

insegnamenti vacanti per l’anno accademico 2025−2026 del CdLM in Scienze delle Professioni 

Sanitarie Tecniche e Diagnostiche (Prot. N. 0015205 del 09.03.2026, Decreto del Direttore di 

Dipartimento n.320/26) e che gli stessi sono riportati nel tabulato allegato. 

 

 

 

Prima di passare alla valutazione delle singole domande per l’insegnamento, il Presidente del GAQ 

ricorda i titoli valutabili previsti dall’art. 4 dell’Avviso di selezione, come indicati di seguito: 

TITOLI PUNTEGGIO MAX 100   

A Titoli di studio  25 PUNTI SU 100   

1 Specializzazioni mediche 10 punti    

2 Master universitari 3 punti   

3 Corsi di perfezionamento 1 punti    

4 Assegno di ricerca 5 punti   

5 Dottorato di ricerca 6 punti   

B Attività ed esperienze professionali 25 PUNTI SU 100   

C Attività scientifica 25 PUNTI SU 100   

1 Pubblicazioni con impact factor 5 punti per pubblicazione   

2 Pubblicazioni senza impact factor 1 punti per pubblicazione   

3 Abstract con impact factor 0,5 punti per abstract   

4 Abstract senza impact factor 0,25 punti per abstract   

D Attività didattica 25 PUNTI SU 100   
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1 Incarichi di docenza 1 punto per incarico fino ad un max di 5 punti   

2 Nomina cultore della materia 20 punti   

 

La Commissione alle ore 10:00 procede con l’apertura dei plichi delle domande pervenute per procedere alla 

valutazione. 

Una volta definiti i punteggi da assegnare, i soli docenti del GAQ esaminano le domande pervenute 

e le valutano collegialmente e formulano una graduatoria di merito, come di seguito riportato: 

 

Insegnamento: Modelli organizzativi di Telemedicina – C. I. GESTIONE DEI SERVIZI SANITARI SUL 

TERRITORIO -  (II anno – II sem. – 2 cfu – 16 h – SSD MED/50). 

Candidati: dott. Cirillo Nicola, dott.ssa Recchia Marzia e dott. Suriano Vincenzo. 

Dopo attenta analisi della documentazione presentata, si ritiene di affidare l’insegnamento in parola 

al dott. Cirillo Nicola, in quanto già professore ordinario, stante quanto stabilito dagli articoli 2 e 4 

dell’Avviso di Selezione, il quale stabilisce che “In caso di concorrenza per il medesimo 

insegnamento di domande di personale universitario e dipendenti di ruolo del S.S.N., l’insegnamento 

viene affidato al personale universitario secondo l’ordine di priorità previsto all’art. 2.” 

Altresì, analizzata attentamente la documentazione presentata, si ritiene che anche i dottori 

Recchia Marzia e Suriano Vincenzo siano idonea all’affidamento dell’insegnamento in quanto in 

possesso di adeguato curriculum coerente coi titoli dettati dall’art. 4 dell’Avviso di Vacanza. 

 

 
 

Non sono, invece, pervenute domande sull’ insegnamento: Modelli organizzativi e gestionali dei 

SERVIZI TECNICODIAGNOSTICI DI ANATOMIA PATOLOGICA – C.I. MODELLI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI DEI SERVIZI TECNICO-DIAGNOSTICI: ORGANIZZAZIONE DEI 

SERVIZI DI LABORATORIO (II anno – I sem. – 1 cfu – 8 h – SSD MED/08). 

 

 

 

Insegnamento: Punti di forza della leadership nelle professioni sanitarie diagnostiche - C. I. 

PSICOLOGIA E COMUNICAZIONE: LA GESTIONE E LA VALUTAZIONE DELLA HUMAN RESOURCES -  (I anno – I 

sem. – 3 cfu – 24 h – SSD PSIC/04). 

 

Candidati: dott.ssa Leccese Adriana (unica domanda). 

 

Il Presidente  dopo  aver analizzato attentamente la documentazione presentata, si ritiene la 

dottoressa Leccese Adriana sia idonea all’affidamento dell’insegnamento in quanto in possesso 

di adeguato curriculum coerente coi titoli dettati dall’art. 4 dell’Avviso di Vacanza. 
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Insegnamento: Ricerca applicata in MEDICINA NUCLEARE E RADIOTERAPIA– C. I. 

METODOLOGIE DI RICERCA APPLICATA -  (II anno – II sem. – 2 cfu – 16 h – SSD MED/36). 

 

Candidati: dott. Rinaldi Michele, dott. Gravina Matteo e dott.ssa Recchia Marzia. 

 

PUNTEGGI E GRADUATORIA   

 

  CANDIDATI A 1 A 2 A 3 A 4 A 5 B C 1 C 2 C 3 C 4 D 1 D 2 TOT. 

1 RINALDI MICHELE 10 0 0 0 0 25 24 0 1 0 5 0 65,00 

2 GRAVINA MATTEO 10 3 0 0 6 0 15 0 2,5 0 5 20 61,50 

3 RECCHIA MARZIA 0 3 7 0 0 10 8 4 2.5 0 0 0 34,50 

 

In esito alla suddetta graduatoria, si propone di affidare l’insegnamento al dott. Rinaldi Michele. 

Il Presidente invita il GAQ ad esprimersi. 

Il GAQ approva all’unanimità. 

 

 Varie ed eventuali. 

Non sono sopraggiunte ulteriori argomentazioni di cui discutere. 

 

 

     Il GAQ                      all’unanimità 

 

     UDITA                      la relazione del Presidente 

 

DELIBERA 

 

Al termine della riunione, il GAQ approva all’unanimità quanto indicato nel verbale che viene sottoscritto dal 

Presidente del Corso di Laurea Magistrale.  

 

      

        

IL SEGRETARIO                                                                                                 IL PRESIDENTE  
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